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RESOLUCIGN No. =g 30 E

“Por la cual se adopta la escala de honorarios para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién en la Terminal de Transporte S.A”

La Gerente General de la Terminal de Transporte S.A,,

En uso de sus facultades legales y estatutarias, en especial en las conferidas por los articulos 49 y 50
de los Estatutos Sociales y

CONSIDERANDO

Que el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia, establece que la funcidon administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, imparcialidad, entre otros y dispone que las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Que la Terminal de Transporte S.A. aplica dichos principios de la Funcion Administrativa y la Gestidn
Fiscal en los términos de los articulos 209 y 267 de la Constitucién Politica, en concordancia con el
articulo 13 de la Ley 1150 de 2007 y demés Rormas pertinentes al régimen del derecho ptiblico y
privado aplicables al objeto social de la empresa.

Que teniendo en cuenta los fines y objetivos que deben ser cumplidos en desarrollo del objeto social
de la empresa en concordancia con el articulo 2° de los estatutos sociales, la Terminal acude a la
celebracidon de contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, de
conformidad con lo establecido en el literal h del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y
demas normas concordantes, para lo que se hace necesario se actualicen los perfiles y la escala de
honorarios.

Que asf las cosas, es preciso contar con un instrumento que contemple pardmetros unificados basados
en criterios de idoneidad y experiencia, con el fin de fijar los honorarios a pagar a las personas
naturales que celebren contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con
la Terminal de Transporte S.A, y que a su vez sirva de soporte para adelantar los estudios y
documentos previos y definir el valor del presupuesto oficial para la suscripcion de dichos contratos.
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RESOLUCION No. \E %? _‘: DE 36 EBL. 201

“par la cual se adopta la escala de honorarios para los contratos de prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a [a gestion en la Terminal de Transporte S.A"

Que para determinar el valor de los honorarios y establecer las equivalencias se tendra en cuenta
criterios tales como: los niveles de estudio y de experiencia en las materias relacionadas con el objeto
de los contratos, y la eleccion de la categoria y cuantia depende de la necesidad propia del area, el
perfil que se requiera para desarrollar la actividad que se pretenda contratar y el presupuesto
disponible.

Que el perfil del contratista se determina con base en criterios que el drea en donde se prestara el
servicio y/o apoyo, especifique en el estudio previo, como la experiencia especifica, las condiciones del
mercado, las competencias y responsabilidades inherentes al objeto contractual a desarrollar.

Que teniendo en cuenta lo anterior la Terminal de Transporte S.A. mediante resolucién 11 de 2016 se
adopto la escala de honorarios para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestién para la vigencia anterior; en consecuencia, para el presente afio se actualizara la tabla de
honorarios para la vigencia fiscal 2017 teniendo en cuenta el indice de precios al consumidor
certificado por el DANE del afio inmediatamente anterior.

Que, con fundamento en lo antes expuesto, corresponde a la Terminal de Transporte S.A. establecer la
tabla de honorarios gue regira durante el afio 2017 para la celebracién de contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

En virtud de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Adoptar la tabla de perfiles y honorarios para los contratos de prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion para la Terminal de Transporte S.A.
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“Por la cual se adopta la escala de honorarios para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién en la Terminal de Transporte S.A”

EXPERIENCIA HONORARIOS
CATEGORIA REQUISITOS DE FOCRMACION DESDE HASTA HASTA
. . . .- . Titulo en educacion basica 0 1 1.2432.000
Servicios asistenciales y administrativos . ik
secundaria
masde 1 50 mas 1.467.820
Titulo en farmacidn Técnica
Profesional, Tecnoldgica o
. g L 0 1
L 3 . Certificaciéon de culminacion del
Servicios técnologicos , . -,
pensum académico en la fermacion
profesional, refacionados con los 1.580.730
s servicios a contratar. mdsde 1 3 1.806.550
mds de 3 50 mas 2.032.370
Titulo Profesional relacionado con 0 1 2.484.000
los servicios a contratar mads de 1 3 2.822.730
mas de 3 : S50 mas 3.951.820
Servicios profesionales
P Titulo profesional y titulo de
postgrado en modalidad
aspecializacién relacionado conlos
P slezrvilcios a contratar . 3 4.516.370
) masde 3 50maés 5.193.830
Titulo profesional y titulo de
) 2 4 6.322.920
postgrado en modalidad
especializacién y/o Maestria y/o mas de 4 6o méas
L - R 7.790.740
Servicios Especializados Doctorado relacionado con los
servicios a contratary experiencia
relacionada con el objeto a 7 Somas
]
contratar. 9.032.740

PARAGRAFO PRIMERO: Para el caso de contratistas que pertenezcan al régimen comun, en el valor de
los honorarios que se pacten deberd incluirse el valor correspondiente al Impuesto al Valor Agregado
(IVA).

PARAGRAFO SEGUNDO: El (La) Gerente General para atender asuntos de especial complejidad podra
pactar de manera excepcional y debidamente justificados honorarios superiores al maximo sefialado
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“Por la cual se adopta la escala de honorarios para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion en la Terminal de Transporte 5.A”

en el presente articulo, para lo cual deberd guedar constancia vy justificacion en los documentos
previos.

ARTICULO SEGUNDO. Para efectos de la presente resolucion, entiéndase por experiencia, los
conocimientos, las habilidades y las destrezas adquiridas o desarrolladas mediante el ejercicio de una
profesién, ocupacién, arte u oficio, empleo o ejecucion de contratos que tengan obligaciones similares
a las que se contrataran, o en una determinada area de trabajo en el ejercicio de una profesion,
ocupacion, arte u oficio.

ARTICULO TERCERO. Generalidades:

1. Para el ejercicio de las diferentes profesiones acreditadas por el Ministerio de Educacién Nacional, la
experiencia profesional se computard a partir de la terminacion y aprobacion del pensum académico
de educacién superior. Se exceptian de esta condicion las profesiones relacionadas con el sistema de
seguridad saocial en salud en las cuales la experiencia profesional se computara a partir de la inscripcion
o registro profesional.

2. Para el ejercicio de 1a Ingenieria o de alguna de sus profesiones afines, fa experiencia profesional sélo
se computara a partir de la fecha de la expedicidon de la matricula profesional o del certificado de
inscripcidn profesional, de conformidad con fa Ley 842 del 9 de octubre del afio 2003.

3. Los estudios se acreditaran mediante la presentacion de certificados, diplomas, grados o titulos
otorgados por las instituciones correspondientes. Para su validez requerirdn de los registros y
autenticaciones que determinen las normas vigentes sobre la materia. La tarjeta profesional o
matricula correspondiente, segun el caso, excluye la presentacion de los documentos enunciados
anteriormente.

En los casos en que se requiera acreditar la tarjeta o matricula profesional, podra sustituirse por la
certificacion expedida por el organismo competente de otorgarlaenfa cual conste que dicho
documento se encuentra en tramite, siempre y cuando se acredite el respectivo tftulo o grado. Dentro
del término de ejecucién del contrato, el contratista debera presentar la correspondiente tarjeta o
matricula profesional.
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“Por la cual se adopta la escala de honorarios para los contratos de prestacién de servicios profesionales y de
apovyo a la gestién en la Terminal de Transporte S.A”

4, Los estudios realizados y los titulos obtenidos en el exterior requerirdn para su validez, la
homologacién y convalidacién del Ministerio de Educacion Nacional o de la autoridad competente.

5. La experiencia se acreditard mediante la presentacién de constancias escritas, expedidas por la
autoridad competente de las respectivas instituciones oficiales o privadas. Cuando el interesado haya
gjercido su profesién o actividad en forma independiente, la experiencia se acreditara mediante

declaracién del mismo.

Las certificaciones o declaraciones de experiencia deberdan contener como minimo, los siguientes
datos:

a}). Nombre o razén social de la entidad o empresa.
b). Tiempo de servicio.
c). Relacién de funciones u obligaciones desempefiadas.

Cuando la persona, en ejercicio de su profesidn haya prestado sus servicios en el mismo periodo a una
o varias instituciones, el tiempo de experiencia se contabilizara por una sola vez.

ARTICULO CUARTO. Equivalencias:

1. El titulo de posgrado en la modalidad de doctorado o posdoctorado, por:

*Cuatro (4) afios de experiencia profesional y viceversa, siempre que se acredite el titulo profesional, o
*Titulo profesional adicional al exigido, siempre y cuando dicha formacidn adicional sea afin, o

*Terminacién y aprobacién de estudios profesionales adicionales al titulo profesional exigido, siempre y
cuando dicha formacién adicional sea afin, y dos (2) afios de experiencia profesional.

2. El titulo de posgrado en la modalidad de maestria por:
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“Por la cual se adopta |a escala de honorarios para los contratos de prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion en la Terminal de Transporte 5.A”

*Tres (3) afios de experiencia profesional y viceversa, siempre que se acredite el titulo profesional, o
*Titulo profesional adicional al exigido, siempre y cuando dicha formacion adicional sea afin, o

*Terminacién y aprobacion de estudios profesionales adicionales al titulo profesional exigido, siempre y
cuando dicha formacién adicional sea afin, y un (1) afio de experiencia profesional.

3. El titulo de posgrado en la modalidad de especializacidn por:
*Dos (2) aftos de experiencia profesional y viceversa, siempre que se acredite el titulo profesional, o
*Titulo profesional adicional al exigido, siempre y cuando dicha formacién adicional sea afin, o

*Terminacion y aprobacion de estudios profesionales adicionales al titulo profesional exigido, siempre y
cuando dicha formacién adicional sea affn, y un {1) afio de experiencia profesional.

4, Titulo profesional adicional al exigido, por:
*Tres (3) afios de experiencia profesional.
5. Titulo de formacidn tecnolégica o de formacion técnica profesional, por:

*Un (1) affo de experiencia relacionada, siempre y cuando se acredite la terminacion y la aprobacion de
los estudios en la respectiva modalidad.

* Cinco (5) semestres aprobados de educacion superior por los titulos de Técnico o Tecndlogo.

6. Titulo de formacion tecnolédgica o de formacidn técnica profesional adicional al inicialmente exigido,
por:

*Tres (3) afios de experiencia relacionada.
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RESOLUCION No.

“Por la cual se adopta la escala de honorarios para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién en la Terminal de Transporte 5.A”

PARAGRAFO 1. Para efectos de la aplicacién de las equivalencias v la valoracién de fa experiencia fa
Terminal de Transporte S.A., sin perjuicio de su régimen juridico de derecho privado, acudira a los criterios
de interpretacion consagrados en las normas especiales que regulan la materia, entre otros, los
establecidos en el Decreto 1785 de 2014 o aquella norma que lo derogue, modifique y/o adicione.

PARAGRAFO 2. Las equivalencias operardn siempre y cuando la formacién o la experiencia que se
pretenda hacer valer, guarde directa relacion con el objeto a desarrollar, previo estudio y analisis por
parte del area lider donde se genera la necesidad de la contratacién.

PARAGRAFO 3. En el caso en que se contabilice experiencia como equivalencia de formacién académica,
la misma se considerara por una sola vez, no teniéndose en cuenta para el conteo de experiencia de
manera adicional.

ARTICULO QUINTO, REAJUSTES. Los honorarios se podréan reajustar cada afio, atendiendo circunstancias
propias del mercado laboral, factores de tipo econdmico y la complejidad del objeto contractual. en todo
caso, debera tenerse en cuenta el presupuesto disponible para la respectiva vigencia. :

ARTICULO SEXTO. EXCEPCIONES. La presente resolucién no aplica a:

- 1. Contratos de prestacion de servicios suscritos con personas juridicas.

2. Contratos de prestacion de servicios de representacion y defensa judicial. Cuando se trate
de servicios de representacion judicial en procesos ejecutivos, los honorarios seran fijados a
cuota litis.

3. Las contrataciones para las cuales se exigen requisitos de alta especialidad, complejidad y
detalle y superan el maximo requerido en el cuadro del articulo primero de esta Resolucion.

4. La contratacidn para estudios, disefios e interventoria.

Contrataciones de prestacidén de servicios cuyo objeto no demande exigencia de titulo
profesional, técnico o tecnoldgico por parte de los contratistas, de acuerdo con lo
establecido en el articulo primero de esta Resolucion, cuando quiera que se acredite la
idoneidad por medios diferentes a los exigidos en el citado articulo, pero estén previamente
definidos en los estudios previos, y requisitos de experiencia directamente relacionados con
el objeto a contratar.
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RESOLUCION- No.

“Par la cual se adopta la escala de honorarios para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion en {a Terminal de Transporte S.A”

ARTICULO SEPTIMO. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga la
Resolucién No. 11 de 20186, emas que le sean arias.

Dada en Bogota, a los 30 dias del mes de enerc del afio 2017

ARIA CARMENZA ESPITIA GARCES
Gerente Gengfral
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