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Bogotda D.C.

A QUIEN INTERESE

ASUNTO: INVITACION A OFERTAR No. 002/2023 “CONTRATACION DEL SERVICIO DE APOYO
LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE LA ASAMBLEA DE ACCIONISTAS”

INFORMACION DE LA INVITACION

1. OBJETO

Contratacién del servicio de apoyo logistico para la realizacién de la Asamblea de
accionistas

2. PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION

Un (1) dia.

Lugar de ejecucion:

La ejecucién del contrato serd en Bogotd D.C.
3. PRESUPUESTO OFICIAL

El valor del presente proyecto esindeterminado pero determinable de conformidad con los
servicios efectivamente prestados, sin perjuicio de que, para los efectos de la suscripcidn
del contrato, se contemple un valor de VEINTIDOS MILLONES SEISCIENTOS DOS MIL CIENTO
CINCUENTA Y SIETE PESOS MONEDA LEGAL ($22.602.157)

4. FORMA DE PAGO

Por la naturaleza del objeto a contratar, se realizard un (1) pago anticipado a través de
transferencia bancaria, por el 100% del valor del contrato, previa recepcién de la cotizaciéon
del evento vy suscripcidon del contrato, con el fin de lograr la reserva del espacio y los
servicios. Al finalizar el evento y en un plazo estimado de ocho (8) dias, el contratista
entregard la factura electrénica correspondiente a los servicios efectivamente prestados
en el siguiente correo electrénico: correspondencia.terminal@terminaldetransporte.gov.co,
previa radicaciéon del certificado de cumplimiento en la Direccidn Financiera por parte del
supervisor del contrato y acreditacién del pago de aportes al sistema de seguridad social
integral.
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5. PLAZOS DEL PROCESO

ACTIVIDAD FECHA

Fecha limite para presentar observaciones.
Al correo electrénico: 07/02/2023 — 4:00 p.m.
cotizaciones@terminaldetransporte.gov.co

Fecha limite para contestar observaciones.
Por el correo electrénico: 10/02/2023
cotizaciones@terminaldetransporte.gov.co

Fecha limite para presentacion de ofertas.
Al correo electrénico: 14/02/2023 — 4:00 p.m.
recibo.ofertas@terminaldetransporte.gov.co

Fecha limite para evaluacién de las ofertas y
solicitud de subsanaciones.

Por el correo electrénico:
cotizaciones@terminaldetransporte.gov.co

17/02/2023

Fecha limite para presentacion de subsanaciones.
Por el correo electrénico: 21/02/2023 - 4:00 p.m.
cotizaciones@terminaldetransporte.gov.co

Fecha para solicitar el Ultimo lance de ofertas.
Por el correo electrdnico: 22/02/2023
cotizaciones@terminaldetransporte.gov.co

Fecha limite para presentacion de ofertas con el
ultimo lance.

Al correo electrénico:
recibo.ofertass@terminaldetransporte.gov.co

23/02/2023 — 4:00 p.m.

Fecha estimada para aceptacion de oferta.
Por el correo electrénico: 03/03/2023
recibo.ofertas@terminaldetransporte.gov.co

6. PERFIL ESPECIFICO

Persona natural y/o juridica, debidamente registrada ante la Cédmara de Comercio, cuyo
objeto social y actividad comercial se encuentre relacionada con el objeto del presente
proyecto, y que pueda cumplir con cada uno de los items relacionados en las
especificaciones técnicas en las condiciones previstas en el presente estudio previo.

FACTOR DE ADJUDICACION - PROPUESTA ECONOMICA

La oferta mds favorable serd aquella con el menor precio, siempre y cuando cumpla con
los requisitos técnicos y habilitantes establecidos en los términos de la invitacién.
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1. Enla propuesta econdmica, el valor unitario no podrd ser superior al valor total su-
gerido por bien o servicio correspondiente al estudio de mercado y establecido por
la entidad como presupuesto oficial para el presente proyecto.

2. En el valor de la propuesta se entiende incluidos en su totalidad, los costos directos
e indirectos que genere el servicio a contratar, los impuestos y demds gastos que
origine el mismo, los cuales estardn a cargo del contratista.

3. Los gastos y costos en que incurran los oferentes para la elaboracién y presentacion
de la propuesta serdn de su propia cuenta y riesgo. La Terminal de Transporte S.A,
no reconocerd ni reembolsard ninglUn valor por este concepto.

4. El proponente deberd presentar y firmar la PROPUESTA ECONOMICA, certificando
bajo la gravedad de juramento que toda la informacién que registra es veraz y que
no se encuentra incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar
con la Terminal de Transporte S.A.

5. Todos los gastos no previstos en la propuesta serdn a cargo del contratista.

OFERTA MAS FAVORABLE.

Que cumpla con el perfil especifico, y la sociedad verifique la idoneidad o experiencia
requerida. Por lo anterior, no es necesario que la entidad haya obtenido previamente varias
ofertas.

De conformidad con el literal a) del numeral 13.1.3. del Manual de contratacion V2 de la
Terminal de

Transporte, para “a) Cuando se requiera la adquisicién de bienes o servicios cuya cuantia
sea igual o mayor a 10 Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) e igual o
inferior a 100 Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV)" la modalidad de
contratacién es “INVITACION PRIVADA". Una vez seleccionada la propuesta de
conformidad con el numeral 16.7.8., la Terminal podrd solicitar al oferente un Ultimo lance
con el fin de mejorar su oferta econdmica.

6.1 CAPACIDAD JURIDICA

La capacidad juridica y la experiencia de los proponentes, serd objeto de verificacion de
cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacién en la presente invitacion.

a) Se estudiardn y analizardn los documentos, formalidades y especificaciones legales
relacionadas en el presente documento, verificando su estricto cumplimiento. Serdn
descartadas las propuestas que no cumplan con los citados requisitos y por ello no
se sujetardn a evaluacién.

b) Podrd participar en el proceso toda persona natural y/o juridica, consorcio o unién
temporal, nacional o extranjera, que dentro de su objeto social pueda desarrollar
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las actividades que la Terminal de Transporte S.A. requiere contratar y que rednan
los requisitos que se enuncian en el presente numeral.

Tener capacidad para contratar conforme a las normas legales vigentes (Cédigo
Civil, Codigo de Comercio y demds normas complementarias, asi como el articulo
6° de la Ley 80 de 1993).

No encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad y/o incompatibilidad para
contratar previstas en la Constitucion Politica, los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de
1993, en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1296 de 2009, los articulos 1°, 2°
y 90 de la Ley 1474 de 2011, y demds normas pertinentes, ni encontrarse en conflicto
de intereses con la Terminal de Transporte S.A. Dicha situaciéon se entenderd decla-
rada por el proponente bajo juramento con la firma de la propuesta o del contrato,
segun el caso.

Cuando el oferente sea una persona juridica nacional o extranjera, su duracién no
deberd ser inferior al plazo de ejecuciéon del contrato y hasta su liguidaciéon y un (1)
ano mds, contados a partir de la fecha de entrega de propuestas del proceso de
seleccion.

El Representante Legal de la persona juridica debe estar debidamente facultado o
autorizado mediante documento para participar en el presente proceso, presentar
la oferta y celebrar el contrato en el evento de resultar adjudicatario.

El proponente deberd aportar con su oferta la siguiente documentacion:

Carta de presentacion de la propuesta (ANEXO No. 1)

Certificado de existencia y representacién legal del Proponente y/o Registro
Mercantil cuya fecha de expedicién no podrd ser superior a 30 dias calendario
anteriores, contados desde la fecha del cierre del proceso.

Registro Unico Tributario: Los proponentes deberdn adjuntar junto con su propuesta
el Registro Unico Tributario emitido por la Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales DIAN

Fotocopia de la cedula de Ciudadania (Representante legal)

Compromiso antisoborno empleados y prestadores de servicios

Se deberd adjuntar la documentaciéon requerida establecida en el ANEXO No. 3

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La carta de presentaciéon de la propuesta deberd ser diligenciada segin el ANEXO No. 1
adjunto alas condiciones de contratacion, firmada por el representante legal de la persona
juridica, o por la persona natural segun corresponda, o por el apoderado debidamente
constituido, quien debe estar facultado para participar en la presente Invitacion Privada.

Para el

Ultimo caso, deberd anexar el poder correspondiente con la manifestaciéon expresa

de las facultades otorgadas vy sus limitaciones. El representante legal del proponente debe
adjuntar copia de la cédula de ciudadania.
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

El oferente deberd estar constituido como persona juridica o natural por lo menos con cinco
(5) anos de anterioridad a la fecha de cierre del proceso de seleccidn, deberd presentar el
certificado de existencia y representaciéon legal expedido por la Cdmara de Comercio de
su domicilio principal, con fecha no superior a treinta (30) dias calendario de antelacion a
la fecha de cierre en el que conste que se encuentra legalmente constituida como taly se
acredite que su duracién no serd inferior al término de ejecucién del contrato y hasta su
liguidacién y un (1) ano mds. Dentro del objeto social el oferente deberd tener incluidas las
actividades principales objeto del proceso de seleccion.

Cuando el oferente obre por conducto de un representante o apoderado, allegard con su
propuesta copia del documento legalmente otorgado en el que conste tal circunstancia y
las facultades conferidas.

Si existieren limitaciones en las facultades del representante legal para contratar vy
comprometer a la sociedad, deberd acreditar mediante copia del acta expedida como
lo determina el Cédigo de Comercio, que ha sido facultado por el méximo érgano social,
para presentar la propuesta.

NOTA: El representante legal de la persona natural y/o juridica deberd anexar a la
propuesta fotocopia de su cédula de ciudadania o del documento legal que acredite su
identidad.

AUTORIZACION DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO.

Cuando el representante legal de la persona juridica se encuentre limitado para presentar
propuesta o para contratar o comprometer la sociedad, deberd anexar la AUTORIZACION
del érgano social correspondiente, que lo autorice para presentar la propuesta y suscribir el
confrato en el caso que le sea adjudicado; cuando la propuesta sea presentada por
representante legal suplente deberd acreditar la razén por la cual actia como
representante legal.

Si el proponente actia a fravés de un representante o apoderado, deberd acreditar
mediante documento legalmente expedido, que su representante o apoderado estd
expresamente facultado para presentar la propuesta y firmar el contrato respectivo.

En el caso de las personas juridicas extranjeras, los representantes legales con limitaciones
deben presentar el documento que conforme ala Ley de su pais de origen sea idéneo para
presentarla propuesta y el cual debe ser allegado de acuerdo con lo establecido en la Ley
colombiana.

Todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este numeral,

deberdn presentarse legalizados en la forma prevista en el articulo 251 del Cédigo General
del Proceso y el articulo 480 del Cddigo de Comercio. Si se fratare de documentos
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expedidos por autoridades de paises miembros del Convenio de La Haya de 1961, se
requerird Unicamente del Apostille.

DOCUMENTO COMPROMISO DE TRANSPARENCIA.

El oferente deberd diligenciar, adjuntar y cumplir lo establecido en el ANEXO No. 2 de la
Invitacién a Ofertar.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

Con el fin de conocer el régimen tributario al cual pertenece el proponente, deberd
presentarse con la propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT, actualizado y
expedido por la Direccidén de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN), donde aparezca
claramente el NIT del proponente.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas naturales sin
domicilio en Colombia, no deben presentar el Registro Unico Tributario (RUT), toda vez que
en él se deben inscribir foda persona natural o juridica que deba cumplir obligaciones
administradas por la Direccidn de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia.

Sin perjuicio de lo anterior, en caso de que el adjudicatario sea una persona juridica
extranjera sin sucursal en Colombia o una persona natural sin domicilio en Colombia, ésta
deberd inscribirse en el Registro Unico Tributario.

COMPROMISO ANTISOBORNO EMPLEADOS Y PRESTADORES DE SERVICIOS.

El oferente deberd diligenciar, adjuntar y cumplir lo establecido en el ANEXO No. 3 de la
Invitacién a Ofertar.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES Y
JUDICIALES.

La Terminal de Transporte S.A. en cumplimiento de lo establecido en la Ley 1238 de 2008, la
Circular 05 del 25 de febrero de 2008 y el Decreto 019 de 2012 consultard los antecedentes
disciplinarios, boletin de responsables fiscales y judiciales de los proponentes.

6.2 REQUISITOS TECNICOS MINIMOS Y/O ESPECIFICACIONES DEL BIEN O SERVICIO A
CONTRATAR.

El contratista deberd garantizar cada uno de los items relacionados a continuacion para
55 personas:

- Salén con mesas vy sillas ubicados tipo aula.

- Internet Canal dedicado 40 MB distribuidos con 10 puntos de red en el salén

- Internet WIFI Wifi 40 megas (para organizadores)

- Sistema de sonido profesional el cual consta de 3 Micréfonos cuello ganso y 3 Micré-
fonos inaldmbricos de mano, parlantes, amplificadores, consolas.
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- Cdmara de grabacién de video con funciones panordmicas, HD o 4K.

- Tres pantallas de 80" o superior con funcionalidades HDMI.

- Cuatro computadores portdtiles Core i7 o equivalente en AMD de Décima o supe-
rior Generacion 16 gb de RAM vy disco duro estado sélido minimo de 500GB. Win-
dows 10 o superior PRO y Office 2019 o superior.

- 2 Llaser pointer.

-1 atrl

- Desayuno servido tipo americano (Plato de fruta de la temporada, Omelette cldsico
con jamoén y queso, tocineta ahumada y salchichas, Papa hash Brown, pan, man-
tequilla y mermelada, Café, té o chocolate, jugo de naranja)

- Refrigerio AM con dos acompanamientos sélidos y una bebida.

- Estacién de bebidas calientes (Tinto, aromdtica y leche)

7. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Prestar los servicios con diligencia, oportunidad, calidad e idoneidad profesional.
Obrar con lealtad, responsabilidad y buena fe durante la ejecucién del contrato.
Cumplir con el objeto del contrato, presentando los informes que le sean requeridos.
Tener en cuenta las observaciones y recomendaciones que formule el supervisor del
confrato, el/la Gerente General de La Terminal con el fin de que el servicio se realice a
entera satisfaccion de la Entidad.

5. Emitir los conceptos relacionados con el objeto del contrato de acuerdo a la solicitud
del supervisor.

6. Hacer las recomendaciones que considere pertinentes en relacion con los asuntos so-
metidos a su conocimiento.

7. Atender con prontitud y diligencia las actividades solicitadas en cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el contrato y en el ordenamiento juridico aplicable a los
asuntos objeto del contrato, acorde al servicio profesional contratado.

8. Permanecer dfiliado y a paz y salvo con los parafiscales que apliquen.

AN~

7.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA COMO EXPERTO.

2. Elcontratista deberd garantizar la disponibilidad de un saldén, asegurando las normas
de bioseguridad necesarias segun el aforo de cincuenta y cinco (55) personas.

3. El contratista deberd garantizar el funcionamiento de cada uno de los equipos
tecnoldgicos relacionados en las especificaciones técnicas

4. El contratista garantizard la atencidon y apoyo técnico en las dificultades que se
llegaran a presentar con lo relacionado a la conexidon y equipos tecnoldgicos
durante el tiempo de ejecucién del evento.

5. El contratista deberd garantizar el servicio de desayuno, refrigerio y estacién de
bebidas calientes de acuerdo a la eleccion del meny ofertado.

6. El contratista deberd garantizar que el sistema de video debe estar integrado con
los equipos portdtiles y disponer de un puesto de manejo en un solo punto de
ubicacion.

7. Las demds que sean asignadas y surjan como consecuencia de la ejecucion del
objeto contractual.
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7.2 OBLIGACIONES AMBIENTALES Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El Contratista deberd cumplir con las politicas, lineamientos, documentacion, normatividad
y en general, con los requisitos que la empresa adopte frente al Subsistema de Gestidn
Ambiental y en especial, el cumplimiento del programa de cero papeles. Hacer uso
eficiente de los insumos puestos a su disposicidn, asi como dar un uso eficiente de los
recursos agua y energia y un adecuado manejo de los residuos que genere, normatividad
y en general las normas ambientales y de calidad que sean aplicables al objeto del
contrato. EIl CONTRATISTA deberd cumplir con la legislacion ambiental vigente sin que la
Terminal de Transporte S.A. le efectué requerimiento expreso. Por lo anterior, para adelantar
sus acftividades, le corresponde obtener previomente las licencias, permisos, ©
autorizaciones necesarias y cumplir con las especificaciones que para el respectivo
contrato sean indicadas por la Entidad.

OBLIGACIONES DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO:

El CONTRATISTA se obliga con la CONTRATANTE a cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, el Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo
(Decreto 1072 de 2015) vy los Est&ndares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo (Resolucion 0312 de 2019) aplicables al apoyo que se ha obligado a
prestar, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud o la de sus colaboradores.

2. Estar dfiliado y sus colaboradores, al Sistema General de Riegos Laborales, en el nivel de
riesgo de la actividad a gjecutar.

3. Realizar el pago de las cotizaciones al Sistema General de Seguridad Social (Entidad de
Promotora de Salud - EPS, Administradora de Riesgos Laborales — ARL, Administradora de
Fondo de Pensiones — AFP) y todas las tasas parafiscales que le correspondan dentro de los
términos previstos por las normas legales vigentes, manteniendo a disposicion del
contratante los registros y la documentacion apropiada que confirme tales pagos. Pagos
exigidos para ingresar a la Terminal y ejecutar las actividades contratadas por la Terminal
de Transporte S.A.

4. Contar con los permisos, licencias o autorizaciones por los entes del Gobierno que
corresponda para realizarlas labores contratadas como lo establezca la Ley nacional
vigente de Colombia segun corresponda, para mostrar la competencia e idoneidad.

5. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumird su costo.

6. Poseer la competencia (Educacién, Experiencia y habilidades), licencias o certificados
requeridos y necesarios para ejecutar los trabajos correspondientes en forma segura y de
calidad, manteniendo a disposicion del contratante los registros y la documentacion
apropiada que confirme tales competencias y apfitudes.

7. Informar al supervisor del contrato la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabaqjo y
enfermedades laborales en la ejecucion del contrato celebrado.

8. Reportar a la Administradora de Riesgos Laborales los accidentes de trabajo vy
enfermedades laborales.
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9. Cumplir las politicas, normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidon de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST del contratante.

10. Informar oportunamente al contratante toda novedad derivada del contrato.

La implementacién de los requisitos establecidos en el presente numeral no exime al
contratista del cumplimiento de las obligaciones y requisitos contenidos en otras normas del
Sistema General de Riesgos Laborales vigentes. El CONTRATISTA es el Unico responsable ante
la Terminal de Transporte S.A., y ante las autoridades nacionales y locales por el
cumplimiento de los requisitos y obligaciones en seguridad y salud en el frabajo que
adqguiere con ocasidén del contrato.

8. CAUSALES DE RECHAZO

Serdn causales de rechazo las previstas en el estudio previo y/o invitacién publica y las
expresamente senaladas en la Ley. Por lo tanto, la Terminal de Transporte S.A., rechazard
las propuestas en los siguientes eventos:

1. El proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibili-
dad para contratar establecidas en la Constitucion o en la ley.

2. La propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.

3. Existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente.

4. El proponente senale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y con-
diciones previstas en la invitacion a ofertar, o presente condicionamiento para su adju-
dicacion.

5. Cuando el proponente no responda a cualquiera de los requerimientos efectuados por
la entidad en el término previsto en la invitacion a ofertar o en la solicitud que de forma
particular haga la entidad.

6. Cuando de conformidad con lainformacién a su alcance, la entidad estime que el valor
de una oferta resulta artificialmente bajo y una vez requerido el proponente para la
sustentacién del valor ofertado, el mismo no de razones suficientes para el comité eva-
luador.

7. Cuando en el certificado de existencia y representaciéon se verifique que el objeto del
proponente (o de cualquiera de los integrantes cuando sea un consorcio o Unidn Tem-
poral) no permita desarrollar la actividad, gestidn y operacién que se solicita en el pre-
sente proceso.

8. Se demuestre que, a la fecha de presentacién de su propuesta, el proponente sea per-
sona juridica o natural no se encuentra al dia, durante los Ultimos seis (6) meses con el
cumplimiento en el pago de los aportes al sistema de seguridad social en salud, pension,
y riesgos laborales y los aportes parafiscales cuando a ello hubiere lugar.

9. Cuando se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso

10. Cuando de conformidad con el certificado de existencia y representacion expedido
por la cdmara de comercio o autoridad competente, con los estatutos de la persona
juridica o con certificacion juramentada proveniente del representante legal del propo-
nente, se determine que su duracién no es igual a la del plazo para la ejecuciéon del
contrato y su liquidacién y un (1) afo mds.

11. Cuando verificada la informacién aportada por los proponentes, se determine por parte
de la Terminal de Transporte S.A., que ella no corresponde a la realidad o existan con-
tradicciones que induzcan a error e impidan la seleccién objetiva.
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12. Cuando el valor de la propuesta econdmica, asi como cada item contractual sea su-
perior al presupuesto oficial establecido por la entidad acorde al estudio de mercado.

13. Cuando el oferente presente dentro de su oferta items con descripciones diferentes a
las estipuladas en el cuadro de cantidades “Especificaciones técnicas y cantidades del
bien o servicio a contratar”

14. Cuando el proponente no cumpla con cualquiera de las especificaciones técnicas exi-
gidas, impidiendo la comparacién objetiva de las propuestas, siendo insubsanables.

15. Enlos demds casos que contemple la ley y/o los estudios previos y/o la invitacion publica
gue rige el presente proceso de seleccion.

9. CRITERIOS DE ESCOGENCIA CUANDO EXISTA UNA SOLA PROPUESTA HABIL

La entidad podrd adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una propuesta y
esta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos siempre que la oferta satisfaga los
requerimientos contenidos en la invitacién a ofertar del proceso de seleccidn.

10. CRITERIOS DE DESEMPATE

De acuerdo con el manual de contratacién y en concordancia con el Articulo 35 de la Ley
2069 de 2020, los factores de desempate dentro de un Proceso de Contratacion serdn los
siguientes:

Si finalizada la etapa de evaluacién de ofertas, se presenta un empate entre dos o mds
ofertas al efectuar la sumatoria de la ponderaciéon técnica y econdmica, La Terminal de
Transporte S.A., utilizard las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar el oferente favorecido, de conformidad con lo establecido en el articulo 35 de
la Ley 2069 de 2020 y demds que lo reglamenten.

Para la revisién de la documentacion que acredite alguno de los criterios de desempate,
sélo se tendrd en cuenta la que sea aportada en la oferta a mds tardar a la fecha y hora
de presentacién de ofertas. No serd tenida en cuenta la informacion aportada con
posterioridad a esa fecha.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mds ofertas deberdn aplicarse las siguientes
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos
internacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

El proponente acreditard el origen de los servicios con los documentos sefalados en el
ANEXO DE APOYO A INDUSTRIA NACIONAL.

Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberdn acreditar el
origen nacional de la oferta en las condiciones senaladas en la ley.
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2. Preferirla propuesta de la mujer cabeza de familia.

Su acreditacién se realizard en los términos del pardgrafo del articulo 2 de la Ley 82 de
1993, modificado por articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma gue lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se adquirird desde el momento en que ocurra el respectivo evento y
se declare ante un notario.

Esta declaracién debe tener una fecha de expedicidn no mayor a tfreinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la
cual acreditard esta condicidén de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se
profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente.

En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, la medida de proteccidén la debe impartir el comisario de familia
del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariaomente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intfrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
diligenciard documento en el que conste Participacion mayoritaria de mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica), mediante el
cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mds del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.

Ademds, deberd acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con los dos incisos anteriores. Finalmente, en el caso de los proponentes
plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581
de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
fitular de la informacidén, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intfrafamiliar, diligencie y allegue documento de Autorizacién para el tratamiento de
datos personales como requisito para el oforgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones es-
tablecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina estd en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la
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oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos
un (1) ano de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion o
desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un
ano y gue manifieste adicionalmente que mantendrd dicho personal por un lapso igual
al término de ejecucidén del contrato, para lo cual deberd diligenciar el Anexo - Vincu-
lacién de personas en condicién de discapacidad. Para aquellos eventos en los que el
diez por ciento (10%) de la ndbmina corresponda a un nimero cuyo primer digito decimal
sea 5, 6,7, 8 0 9 deberd realizarse la aproximacion decimal al nUmero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unidon temporal, el integrante del
proponente que acredite que el diez por ciento (10 %) de su ndmina estd en condicion
de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unién temporal y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculaciéon en la planta referida de que trata este numeral se acreditard
con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion sea inferior a un (1) ano, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacidn en mayor
proporcién de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensidon de vejez, fa-
miliar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn esta-
blecido enla ley.

Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, diligenciard un documento que acredite la Vinculacion de
personas mayores y no beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar o sobrevivencia
(Empleador proponente), mediante la cual certificard bajo la gravedad de juramento
las personas vinculadas en su ndmina y el nimero de tfrabajadores que no son
beneficiarios de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensién. Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de aqguellas
personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha
del cierre del proceso.

Para los casos de constitucién inferior a un (1) ano se tendrd en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucidn de la persona juridica.
El fiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard
con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de
constitucion de la persona juridica en caso de que la constitucidn sea inferior a un (1)
ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciard documento
de Vinculaciéon de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia (Empleador proponente), mediante el cual certifique el nimero de
trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pensién de
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vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensidn
establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de Ia unién temporal.

Las personas enunciadas anteriormente podrdn estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el oforgamiento del criterio de
desempate cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la
ley diligenciard el documento de Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador), mediante el cual certifica bajo
la gravedad de juramento que no es beneficiario de pensidon de vejez, familiar o
sobrevivencia y cumple la edad de pensién, ademds, se deberd allegar el documento
de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcidon se definird en relacion con el nUmero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un
porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird
con la sumatoria de frabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de
sus infegrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones esta-
blecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina
pertenece a poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gi-
tana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, seguin
corresponda, diligenciard documento de Vinculacién de poblacidon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas mediante el cual certfifica las perso-
nas vinculadas a su ndmina y el nUmero de identificacién y el nombre de las personas
que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palangquera,
Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) ano contado a partir de
la fecha del cierre del proceso.

Para los casos de constitucion inferior a un (1) ano, se tendrd en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El fiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard
con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afo o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

Ademds, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior en la cual acredite que el tfrabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciard el Anexo
Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitanas, mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de
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la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la
sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del proponente plural.

Las personas enunciadas anteriormente podrdn estar vinculadas a cualquiera de sus
infegrantes.

En todo caso, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior en la cual acredite que el tfrabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581
de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
diligencien y alleguen documento de- Autorizacién para el tratamiento de datos
personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorpora-
cién para lo cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos:

i) La certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz.

i) El certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas res-
pecto de las personas desmovilizadas de forma individual.

i) Elcertificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que
acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegra-
cién o

iv)  Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.

Ademds, se entregard copia del documento de identificacion de la persona en proceso
de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estdn
obligados a tenerlo, diligenciardn un documento de - Participacion mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacidon y/o reintegracién (personas juridicas), por
medio del cual certificardn bajo la gravedad de juramento que mds del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes de la persona juridica estd
constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporacion.

Ademds, deberd aportar alguno de los certificados del inciso anterior y, los documentos
de identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de reincorporacion
o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregard alguno de los
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certificados del inciso primero; o personas juridicas donde mds del cincuenta por ciento
(50%) de la composicién accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en
proceso de reincorporaciéon, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si
estdn obligados a tenerlo, diligenciardn, bajo la gravedad del juramento, un
documento que acredite - Participacién mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion (persona juridica integrante del proponente plural), junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581
de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion, diligencien un documento de - Autorizacién para el tratamiento de datos
personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las con-
diciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacioén o reintegraciéon, para lo cual se acreditardn estas con-
diciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del
numeral é; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritaria-
mente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o re-
integracioén, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
diligenciard el Anexo Participacidén mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracién (personas juridicas), me-
diante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mds del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica estd
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorpora-
cion y/o reintegracion.

Ademds, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que
participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracién, aportando los documentos de cada
uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este infegrante debe tener
una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente
plural.

(b) El integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia general acreditada en la oferta.

(c) Enrelacidon con el integrante del literal a) nila madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporaciéon o reintegracion, nila persona juridica, ni sus accionis-
tas socios o representantes legales podrdn ser empleados, socios o accionistas de
otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante de que frata
el literal a) lo manifestard diligenciando un documento que indique - Participacion
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mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorpora-
cion y/o reintegracion.

(d) Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan cer-
tificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacién, como es el caso de las personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, diligencien el Anexo - Autorizacion
para el fratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificard en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

En este sentido, la acreditacion del tamano empresarial se efectuard diligenciando un
documento de Acreditacidon Mipyme, mediante el cual se certifique, bajo la gravedad
de juramento que la Mipyme fiene el tamano empresarial establecido de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustifuyan o complementen.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales para lo cual se aportard el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva.

En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamano empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequeias o medianas, se preferird la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales
gue cumplan con los criterios de clasificacidn empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequenas o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
infegrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de
este numeral.

En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan
la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los infegrantes tengan la
calidad de micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cudles al menos uno de sus intfegrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequenas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por mi-
cro y/o pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
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La condicidn de micro o pequeia empresa se verificard en los términos del 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacién del tamano empresarial se efectuard
diligenciando un documento de Acreditacién Mipyme, mediante el cual bajo la
gravedad de juramento certifica la condicién de micro o pequena empresa de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa o asociacidon mutual se acreditard con el certificado de
existencia y representacién legal expedido por la cédmara de comercio o la autoridad
respectiva.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan
la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los infegrantes tengan la
calidad de micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociaciéon
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequenas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del ano anterior, que
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a
Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del ofe-
rente, efectuados durante el ano anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico, o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal de las
personas obligadas por ley, o del representante legal de la persona juridica y contador
publico, segun corresponda, diligenciard un documento que acredite - Pagos realizados
a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este
siempre que:

(a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo
cual se presentard el documento de conformacion del proponente plural y, ademds,
ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual
en los términos del numeral 8;

(b) La Mipyme, cooperativa o asociacidon mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta; y

(c) Nila Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o represen-
tantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del propo-
nente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestard diligenciando el
Anexo Acreditacion Mipyme.
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En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociaciéon
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Inte-
rés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentard el
certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de
los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya.

Asimismo, acreditard la condicion de Mipymes en los términos del numeral 8. Tratdn-
dose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integran-
tes acredite las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Sidespués de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

a. La Entidad Estatal ordenard a los proponentes empatados en orden alfabético
segun el nombre de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural.
Una vez ordenados, le asignard un nUmero entero a cada uno de estos de forma
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el nimero 1.

b. Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nimeros a la
izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigid el dia del cierre del proceso. La
Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el nUmero total de proponentes
en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

c. Readlizados estos cdlculos, la Entidad Estatal seleccionard a aquel proponente que
presente coincidencia entre el niUmero asignado vy el residuo encontrado. En caso
de que el residuo sea cero (0), se escogerd al proponente con el mayor nUmero
asignado.

Nota 1. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo
pais de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad,
no se aplicardn los criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10y 11.

Nota 2. Para efectos de los factores de desempate, Unicamente serdn tenidos en cuenta

los formatos y certificaciones presentados HASTA la fecha de cierre, por lo cual en NINGUN
caso serdn recibidos de manera posterior.
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11. CONSTITUCION DE GARANTIAS

Por la naturaleza del servicio a contratar, el perfil y especificaciones técnicas requeridas, asi
como la inclusién contractual de cldusula penal, no se encuentra necesaria la exigencia
de garantias.

12. PRESENTACION DE LA OFERTA

La carta de presentacion de la oferta deberd ser diligenciada segun el ANEXO No. 1
adjunto a las condiciones de contratacién y la OFERTA ECONOMICA, firmada por el
representante legal, si es persona juridica, si es del caso, o por la persona natural o por el
apoderado debidamente constituido, quien debe estar facultado para participar en la
presente INVITACION PRIVADA.

Para el Ultimo caso, deberd anexar el poder correspondiente con la manifestacién expresa
de las facultades otorgadas y sus limitaciones. El proponente persona natural o el
representante legal del proponente persona juridica deben adjuntar copia de la cédula de
ciudadania.

El proponente como experto en la preparacién de su oferta deberd tener en cuenta el
estudio previo que hace parte de esta invitacion y las condiciones de la presente invitacion.

El proponente con la sola presentaciéon de su oferta acepta los riesgos definidos para la
ejecucion del objeto del presente proceso contractual y que se encuentran en el estudio
previo publicado.

NOTA: La oferta presentada es vinculante, irrevocable y obligatoria en los términos del
articulo 845 y del Cédigo de Comercio y demds normas pertinentes.

En la fecha y hora limite sefalada para el envio de propuestas a fravés del correo
electrénico recibo.ofertas@terminaldetransporte.gov.co, se procederd con la diligencia de
cierre, dando apertura al sobre electrénico que contiene la(s) propuestal(s) recibidas.

ALBERTO DE JESUS GOMEZ BARRIOS
Subgerente Corporativo

Elabord: Yamile Ospino Prato — Técnico il - Subgerencia Corporativa
Revisd: Juan Andrés Alviz Gémez — Abogado Subgerencia Juridica
Aprobé: Carlos Federico Salcedo de la Vega - Subgerente Juridico
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