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Bogot&a D.C.

Sefores:
OFERENTES

ASUNTO: INVITACION A OFERTAR No. 007/2025 "PRESTAR LOS SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS ASCENSORES UBICADOS EN LOS PARQUEADEROS ADMI-
NISTRADOS POR LA TERMINAL DE TRANSPORTE S.A. INCLUIDO MANO DE OBRA E INSUMOS™.

INFORMACION DE LA INVITACION

1. OBIJETO

Prestar los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de los ascensores ubicados

en los parqueaderos administrados por la Terminal de Transporte S.A. incluido mano de obra
e insumos.

2. PLAIO Y LUGAR DE EJECUCION

Doce (12) meses o hasta agotar los recursos, contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio.

El plazo de ejecucién del contrato podré variar o finalizar en funcion de la vigencia de los
contratos suscritos para la administracién de parqueaderos.

Lugar de ejecucion:

Bogotd D.C., Parqueaderos administrados por la Terminal de Transporte S.A.

PARQUEADERO DIRECCION
Lago 79 Carrera 16 ANo. 78-10
Couniry 85 Calle 85 No. 16 -07
Chicd Calle 90 Carrera 14 No. 96 - 55
Chico 97 Carrera 16 No. 90 - 06
Santa Clara Carrera 8 A No. 98-33

3. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

De acuerdo con los resultados del estudio de mercado, se estima como valor para el
correcto desarrollo del objeto del presente proyecto la suma de CIEN MILLONES DE PESOS
M/CTE ($100.000.000), incluido IVA y demds impuestos a que haya lugar, el cual sera
adjudicado por la fotalidad del presupuesto oficial y se ejecutard como una bolsa de
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recursos por monto agotable, de acuerdo a los precios unitarios ofrecidos por el
CONTRATISTA.

Discriminados como se indica a continuacion:

Mantenimiento preventivo  $36.000.000,00 Monto agotable
Mantenimiento correctivo  $64.000.000,00 Monto agotable

Asi mismo, por tratarse de un contrato que pasa de la vigencia 2025 a la vigencia 2026,

cuya fecha estimada de inicio de la ejecucidn serd el mes de abril de 2025, se plantea la
siguiente distribucion de recursos:

VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2026
MANTENIMIENTO PREVENTIVO | $33.000.000,00 $3.000.000,00
MANTENIMIENTO $58.666.668,00 $ 5.333.332,00
CORRECTIVO
L. $91.666.668,00 $8.333.332,00

Esta distribucidon de recursos entre vigencias va en linea con el concepto proferido por la
Secretaria Distrital de Hacienda Rad:2021EE28225001 del 13/12/2021 en la gue la Terminal
de Transporte S.A. pregunta: "5, gPuede la Terminal de Transporte S.A. realizar contratacion
de presupuestos de vigencias futuras sin aprobacién en el presupuesto del afio en que se
celebra el confrato?" y responde: "De conformidad con lo sefialado por el Manual de
Contrataciéon de la Terminal de Transporte S.A., se puede efectuar contratacion que se
ejecute en diferentes vigencias, pero el primer afio deben contfar con recursos, los cuales
deben estar respaldados en el respectivo certificado de disponibilidad presupuestal.”

Nota 1: Para el presente proceso de contratacion y para el futuro contratista, no se
aplicardn formulas de ajuste o incremento en los valores de la propuesta econdmica
seleccionada por cambio de la vigencia.

Nota 2: Se aclara que el valor estimado para el proyecto nc es un compromiso fotal de
gasto y el mismo depende las necesidades efectivas que tenga la Terminal de Transporte

S.A., por lo tanto, la empresa no se hace responsable en caso de no utilizar la totalidad del
presupuesto estimado.

Nota 3: La prestacion del servicio podréa variar de conformidad con la inclusion o exclusion
de parqueaderos que sean enfregados en administracion a la Terminal de Transporfe S.A.

4. FORMA DE PAGO

La Terminal de Transporte S.A. pagard mensualmente al confratfista el valor de los
mantenimientos real y efectivamente realizados, para lo cual, el contratista deberd
discriminar los valores correspondientes a los mantenimientos preventivos y correctivos
ejecutados en cada mes, acorde a los precios unitarios ofertados; teniendo claro que se
ejecutard como bolsa de recursos por monto agotable y que no se pueden superar los
valores destinados a cada vigencia.
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El pago se realizard dentro de los freinta y cinco (35) dias calendario siguientes a la fecha
de radicacion de la factura, previa presentacion de los siguientes documentos:

a) Factura(s) electronical(s) y/o documento de cobro el cual incluya los servicios
efectivamente prestados e insumos suministrados;

b) Informe de actividades ejecutadas durante el periodo con registro fotografico
del antes y después de cada actividad.

c) Certificado de cumplimiento, suscrito por el (la) supervisor(a) del contrato desig-
nado;

d) Acreditacién del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Infegral y Pa-

rafiscales, de acuerdo con lo sefialado en la normatividad vigente.

Nota 1. La(s) factura(s) electronical(s) se radicarén en el siguiente correo electrénico:
correspondencia.terminal@terminaldefransporte.gov.co

Nota 2. Para la cancelacién del valor correspondiente al Gliimo pago el contratista deberd
presentar certificacion de recibo a satisfaccion suscrita por la supervision del contrato.

Nota 3. La facturacién debe expedirse y radicarse hasta el dia veinticinco (25) de cada
mes, de lo contrario deberd expedirse en el mes siguiente.

Nota 4. La Terminal de Transporte S.A. hard las retenciones a que haya lugar sobre el pago
de acuerdo a las disposiciones legales vigentes.

Nota 5. Sila(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s), o no se acompanen 10s
documentos requeridos para el pago, el término para este solo empezard a contarse desde
la fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el
Ulfimo de los documentos solicitados.

Las demoras que se presenten por estos conceptos serdn de responsabilidad del coniratista
y no tendrd por ello, derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

Nota 6. El contrato se ejecutard como bolsa de monto agotable acorde a los precios
unitarios ofertados. Para efectos del pago al contratista, se ftomard como referencia el valor
de la oferta econdémica presentada por el proponente adjudicatario.

5. PLAZIOS DEL PROCESO

Fecha limite para presentar observaciones 15/04/2025 - 3:00 p.m.
Fecha para contestar observaciones 21/04/2025
Fecha limite de presentacion de ofertas 24[04/2025 - 4:00 p.m.
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Fecha limite para evaluacion de las ofertas y solicitud

de subsanaciones 28/04/2025

Fecha limite para presentar subsanaciones 30/04/2025 - 4:00 p.m.
Fecha para solicitar el dltimo lance de ofertas, 02/05/2025

Fecha limite para presentaciéon de ofertas con el i

Gtime lanes. 05/05/2025 - 2:00 p.m.
Fecha estimada de aceptacion de oferta 9/05/2025

6. PERFIL ESPECIFICO

Podrdn participar en el presente proceso de contrataciéon toda persona natural o juridica,
o forma asociativa legalmente establecida, debidamente registrados ante la Cémara de
Comercio, que dentro de su objeto social y actividad comercial contenga mantenimiento
preventivoy correctivo de ascensores con suministro de repuestos y/o equipos de movilidad

vertical. Que no se encuentren incursas en causales de inhabilidad e incompatibilidad
previstas en la Constitucion y la Ley.

REQUISITOS HABILITANTES:

Se verificaran por parte de la Terminal de Transporte S.A. los siguientes requisitos.
Son requisitos y documentos minimos la capacidad juridica, condiciones de experiencia y
el cumplimiente de las especificaciones técnicas que la Terminal de Transporte S.A., ha

definido como condiciones minimas que deberdn cumplir los proponentes para que su
propuesta sea habilitada.

Estos requisitos no otorgan puntaje y la entfidad los verificard como CUMPLE o NO CUMPLE.
Los requisitos habilitantes son:

1. Capacidad Juridica
2, Condiciones de Experiencia

CAPACIDAD JURIDICA

Podrdn participar en el presente proceso, las personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, directamente o a fravés de consorcios o Uniones Temporales, debidamente
registradas ante la Cdmara de Comercio, cuyo objeto social y actividad comercial
contenga mantfenimiento preventive y corrective de ascensores con suministro de
repuestos y/o equipos de movilidad vertical, y su vigencia sea minimo por el término de
ejecucion del confrato y tres (3) afios mds, que no se encuentren incursos en causales de
inhabilidad e incompatibilidad previstos en la Constitucion y la Ley.

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, cada uno de sus miembros deberd
acreditar que su objeto social y actividad comercial contenga mantenimiento preventivo
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y correctivo de ascensores con suministro de repuestos y/o equipos de movilidad vertfical y
deberdn tener una duracion no inferior al plazo del contrato y tres (3) afios mas.

La Terminal de Transporte S.A. también revisard que los Proponentes no se encuentren en

causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar
el contrato.

El Representante Legal de la persona juridica interesada en participar en el presente
proceso debe estar debidamente facultado en el certificado de existencia vy
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio con fecha de expedicion no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para presentar las
propuestas o autorizado mediante documento idéneo para presentar la oferta y celebrar
el contrato. Cuando el oferente obre por conducto de un representante o apoderado,

allegard con su oferta, copia del documento legalmente otorgado en el que conste tal
circunstancia y las faculiades conferidas.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para confraer
obligaciones en nombre de la misma, deberd adjuntar el documento de autorizacién
expresa del érgano social competente, en el cual conste que ha sido facultado para
presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor de la oferta presentada y valor total
adjudicado por parte de la Terminal de Transporte S.A.

Igualmente, en el caso de ofertas plurales, el Representante Legal de cada una de las
personas juridicas que los integren y lo requiera, debera contar con dicha autorizacion,

también hasta el valor de la oferta presentada y valor fotal adjudicado por parte de la
Terminal de Transporte S.A.

En el caso que el proponente sea una persona natural, deberd allegarse el Registro
Mercantil del establecimiento de comercio del que es propietario, expedido porla Camara
de Comercio con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a
la fecha prevista para presentar las propuestas, en el que consten las actividades que se
relacionen con el objeto del presente proceso de seleccion.

De igual manera el proponente extranjero, deberd adjuntar el certificado de existencia y
representacion legal o el documento equivalente del pais en que se haya constituido
legalmente, con fecha de expedicién no mayor a cuatro (4) meses anteriores confados a
partir de la fecha de presentacion de las ofertas, en el cual conste su existencia, fecha de
constitucion, objeto, duracion, nombre delrepresentante legal o nombre de la persona que
tenga la capacidad de comprometerla juridicamente y sus facultades, sefalando
expresamente que el representante no fiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, o en el evento en que el proponente extranjero ostente limitacion en
su capacidad de contratacién o de oferta, debe presentar la autorizacion o documento
qgue conforme a la Ley de su pais de origen sea idoneo para presentar la propuesta vy el
cual debe ser allegado de acuerdo con lo establecido en la Ley colombiana. Si el mismo
se encuentra en idioma distinto al espafol o espafiol oficial de la Republica de Colombia,

deberd adjuntar el texto en el idioma original acompafiado de la traduccion oficial
respecftiva,
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La capacidad juridica y la experiencia de los proponentes, seré objeto de verificacion de
cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion.

a) Se estudiaran y analizarédn los documentos, formalidades y especifica-
ciones legales relacionadas en el presente documento, verificando su
estricto cumplimiento. Serdn descartadas las propuestas que no cum-
plan con los citados requisitos y por ello no se sujetaran a evaluacion.

b) Tener capacidad para confratar conforme a las normas legales (Co-
digo Civil, Codigo de Comercio y demds normas complementarias, asi
como el articulo 4° de la Ley 80 de 1993).

¢) No encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibi-
lidad para contratar, previstas en la Constitucion Politica, los artficulos 8°
y 9° de la Ley 80 de 1993, en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley
1296 de 2009, los articulos 1°, 2° v 90 de la Ley 1474 de 2011, y demas
normas pertinentes, ni encontrarse en conflicto de intereses con la Ter-
minal de Transporte $S.A. Dicha situacién se entenderd declarada por el
proponente bajo juramento con la firma de la propuesta y del contrato.

d) Cuando el oferente sea una persona juridica nacional o extranjera, su
duraciéon no deberd ser inferior al plazo de ejecucion del contfrato y fres
(3) afios mdas, contados a partir de la fecha de entrega de propuestas
del presente proceso.

e) E Representante Legal de la persona juridica debe estar debidamente
facultado o autorizado mediante documento para participar en el pre-

sente proceso, presentarla oferta y celebrar el contrato en el evento de
resultar adjudicatario.

REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS (CUMPLE/ NO CUMPLE)

Podrén participar en el presente proceso, las personas naturales y/o juridicas directamente,
nacionales o extranjeras, o a través de consorcios o Uniones Temporales, cuyo objeto social
y actividad comercial contenga mantenimiento preventivo y correctivo de ascensores con
suministro de repuestos y/o equipos de movilidad vertical.

El objeto social de cada proponente persona juridica o lasintegrantes del consorcio o unidn
temporal deberd estar relacionado con el objeto del presente proceso de seleccidn, es

decir, empresas que cuenten con experiencia en mantenimiento de equipos de movilidad
vertical.

El proponente deberd aporar con su oferta la siguiente documentacién:

v Carta de presentacion de la Propuesta (ANEXO No. 1)

v Oferta econdmica (ANEXO No. 2)

v Certificado de Existencia y Representacién Legal del Proponente y/o Registro Mer-
cantil cuya fecha de expedicion no podra ser superior a 30 dias calendario anterio-
res contados desde la fecha del cierre del proceso.

Autorizacion de la Junta Directiva de Socios o Asamblea General (si lo requiere).
Certificado suscrito por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los re-
querimientos de la Ley, o por el Representante Legal, donde se certifique el pago
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de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, pensiones y riesgos labora-
les, y aportes a las Cajas de Compensacion Famiiliar, Instituto Colombiano de Bie-
nestar Familiar - ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, segin correspondd
de conformidad con la normatividad vigente. (ANEXO No. é)

v Documento Consorcial (ANEXO No. 7) Si lo requiere.

v Union Temporal (ANEXO No. 8) Silo requiere.

v Registro Unico Tributario (RUT): Los proponentes deberan adjuntar junto con su pro-
puesta el Registro Unico tributario emitido por la Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales DIAN.

v Fotocopia de la Cedula de Ciudadania del representante legal.

v Libreta Militar (Persona natural).

v Cerfificado de registro de deudores alimentarios-REDAM

v Cerlificado del Sistema de Informacién y Registro de Sanciones y Causas de Inhabi-
lidad-SIRI-vigente, expedido por la Procuraduria General de la Nacién de la socie-
dad.

v Boletin de responsables Fiscales, expedido por la Contraloria General de la RepuU-
blica de la sociedad.

v

Certificado del Sistema de Informacién y Registro de Sanciones y Causas de Inhabi-
lidad-SIRI-vigente, expedido por la Procuraduria General de la Nacion, Boletin de
responsables Fiscales, cerfificado de antecedentes judiciales, certificado de ante-
cedentes de Personeria de Bogotd y certificado de medidas correctivas del repre-
sentante legal y certificado de no existencia de multas policiales en los términos de
la ley 1801 del representante legal.

v Compromiso de transparencia. (ANEXO No. 3)

v Acuerdo de compromiso Antfisoborno (ANEXO No. 9)

v Declaracién juramentada — Compromisos ambientales. (ANEXO No.10)
v Carta de compromiso para el desarrollo del contrato (ANEXO No.11)

Se deberd adjuntar la documentacién requerida establecida en el ANEXO No. $

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

La carta de presentacion de la oferta deberd ser diligenciada segln el ANEXO No. 1
adjunto alas condiciones de contratacion, firmada por elrepresentante legal de la persona
juridica, o por la persona natural segin corresponda, o por el apoderado debidamente
constituido, quien debe estar facultado para participar en la presente Invitacién Privada.

Para el Ultimo caso, deberd anexar el poder correspondiente con la manifestacion expresa
de las facultades oforgadas y sus limitaciones.

Igualmente se debe declarar que ellos, sus directivos, asesores y el equipo de frabajo con
que ejecutardn los servicios a contratar, no se encuentran incursos en conflicto de intereses.

El representante legal del proponente debe adjuntar copia de la cédula de ciudadania.

Los OFERENTES deberdan indicar el término dentro del cual la Terminal de Transporte S.A.
puede considerar vdlida su OFERTA, el cual no podrd ser inferior a sesenta (60) dias
calendario, contados a partir de la fecha y hora establecida para la entrega de propuestas
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o del vencimiento de sus prorrogas, si las hubiere. Por solicitud de la Terminal de Transporte
S.A., el proponente prorrogard el término de validez de su propuesta.

En el caso que el OFERENTE no indique el término de validez de la OFERTA, la Terminal de
Transporte S.A. la considerard valida por el término antes sefialado.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

El oferente debe estar constituido como persona juridica, deberd presentar el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Cédmara de Comercio de su domicilio
principal, con fecha no superior a treinta (30) dias calendario de antelacién a la fecha de
cierre, en el que conste que se encuentra legalmente constituida como tal y se acredite
gue su duracién no serd inferior al término de ejecucién del contrato y tres (3) afos mds.
Dentfro del objeto social y actividad comercial contenga mantenimiento preventivo y
correctivo de ascensores con suministro de repuestos y/o equipos de movilidad vertical.

Las personas naturales deberan acreditar su existencia mediante el Registro Mercantil del
establecimiento de comercio del que es propietario, expedido por la Cdmara de Comercio
con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha

prevista para presentar las propuestas, en el que conste que las actividades se relacionen
con el objefo del presente proceso de seleccion.

Para los consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los miembros del consorcio o union
temporal que actie como proponente en el presente proceso de seleccidon, deberd
presentar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio de su domicilio principal, con fecha no superior a treinta (30) dias calendario de
antelacion a la fecha de cierre, en el que conste que se encuentran legalmente
constituidos como tal, igualmente, deberd allegar los Estatutos en los cuales consten las
facultades del representante legal, asimismo y que el término de duracion de estos no es
inferior al del plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mds,

Cuando el oferente obre por conducto de un representante o apoderado, allegard con su

propuesta copia del documento legalmente otorgado en el que conste tal circunstancia y
las facultades conferidas.

Si existieran limitaciones en las facultades del representante legal para contratar y
comprometer a la sociedad, deberd acreditar mediante copia del acta expedida como
lo determina el Codigo de Comercio, que ha sido facultado por el méximo érgano social,
para presentar la propuesta.

NOTA: El representante legal de la persona juridica debera anexar a la propuesta fotocopia
de su cédula de ciudadania o del documento legal que acredite su identidad.

De igual manera el proponente extranjero, deberd adjuntar el certificado de existencia y
representacion legal o el documento equivalente del pais en que se haya constituido
legalmente. Si el mismo se encuentra en idioma distinto al espafiol o espaniol oficial de la
RepuUblica de Colombia, deberd adjuntar el texto en el idioma original acompaniado de |la
traduccion oficial respectiva. En el evento en que el proponente extranjero ostente
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limitacién en su capacidad de contratacién o de oferta, debe presentar el documento que
conforme a la Ley de su pais de origen sea idoneo para presentar la propuesta y el cual
debe ser allegado de acuerdo con lo establecido en la Ley colombiana. Todos los
documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este numeral, deberan
presentarse legalizados en la forma prevista en el articulo 251 del Cédigo General del
Proceso y el articulo 480 del Codigo de Comercio. Si se fratare de documentos expedidos

por autoridades de paises miembros del Convenio de La Haya de 1961, se requerird
Unicamente de la Apostille.

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o
Unién Temporal requiere de autorizacion de sus drganos de direccion para presentar oferta
y/o para suscribir el contrato en caso de ser adjudicado, deberd anexar los documentos
que acrediten la existencia de dicha autorizacién, de conformidad con lo establecido por
los estatutos de constitucion de la respectiva persona juridica o asociacion. La autorizacion
debe tener una fecha anterior a la de la presentacion de la propuesta.

En caso de representacion conjunta, cada uno de los miembros del Consorcio o Union
Temporal deberd estar expresamente autorizado para conformar dicha asociacion.

AUTORIZACION DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO.

Cuando el representante legal de la persona juridica se encuentre limitado para presentar
propuesta o para contratar o comprometer la sociedad, deberd anexar la AUTORIZACION
del érgano social correspondiente, que lo autorice para presentar la propuestay suscribir el
confrato en el caso que le sea adjudicado; cuando la propuesta sea presentada por

representante legal suplente deberd acreditar la razdén por la cual actia como
representante legal.

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o
Unién Temporal requiere de autorizacion de sus érganos de direccion para presentar oferta
y/o para suscribir el contrato en caso de ser adjudicado, deberd anexar los documentos
que acrediten la existencia de dicha autorizacién, de conformidad con lo establecido por
los estatutos de constitucién de la respectiva persona juridica o asociacion. La autorizacion
debe tener una fecha anterior a la de la presentacidon de la propuesta.

Si el proponente actia a través de un representante o apoderado, deberd acreditar
mediante documento legalmente expedido, que su representante o apoderado esta
expresamente facultado para presentar la propuesta y firmar el contrato respectivo.

En el caso de las personas juridicas extranjeras, los representantes legales con limitaciones
deben presentar el documento que conforme ala Ley desu pais de origen seaiddneo para

presentar la propuesta y el cual debe ser allegado de acuerdo conlo establecido en laley
colombiana.

Cuando se trate de personas juridicas naturales o juridicas extranjeras que no tengan
establecida sucursal en Colombia, deberdn acreditar un apoderado domiciliado en
Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la celebracion del
contrato y para representarla judicial y exfrajudicialmente. En el evento de resultar
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favorecido con la adjudicacién un proponente extranjero sin domicilio, ni sucursal en
Colombia, para poder ejecutar el contrato deberd previomente constituir una sucursal en
Colombia en los términos del Cédigo de Comercio.

Todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este numeral,
deberdn presentarse legalizados en la forma prevista en el articulo 251 del Cédigo General
del Proceso y el arficulo 480 del Cédigo de Comercio. Si se tratare de documentos

expedidos por autoridades de paises miembros del Convenio de La Haya de 1961, se
requerird Unicamente del Apostille.

CERTIFICACION EXPEDIDA POR LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

El proponente deberd presentar certificacion expedida por la Contraloria General de la

Republica, en la cual conste que el proponente y su representante legal no se encuentran
reportados en el Boletfin de responsables Fiscales.

En caso de que el proponente se presente a titulo de consorcio o unién temporal sobre
cada uno de sus infegrantes se debe aportar este requisito.

La anterior solicitud se hace a titulo de colaboracién del oferente con La Terminal, sin que
en momento alguno su ausencia se constituya en causal de rechazo de la oferta.

De no presentarse o de considerarlo conveniente, en cumplimiento de lo estfablecido por
la Contraloria General de la RepUblica mediante la Circular No, 05 del 25 de febrero de
2008, la Terminal de Transporte S.A. verificard que los preponentes no se encuentren repor-

tados en el Boletin de responsables Fiscales que expide la Contraloria General de la RepU-
blica.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL
DE LA NACION.

El proponente deberd adjuntar copia del certificado de antecedentes disciplinarics expe-
dido por la Procuraduria General de la Nacién, del proponente y su representante legal, en
caso de que el proponente se presente a titulo de consorcio o union femporal sobre cada
uno de sus integrantes se debe aportar este requisito.

La anterior solicitud se hace a titulo de colaboracién del oferente con la entidad, sin que
en momento alguno su ausencia se constituya en causal de rechazo de la oferta.

De no presentarse o de considerarlo conveniente, la Terminal de Transporte S.A. verificard

en cumplimiento de lo establecido por la Ley 1238 de 2008, los antecedentes disciplinarios
de los proponentes.

CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS-REDAM

El representante legal de la persona juridica o la persona natural deberdn presentar el cer-
fificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM en el cual demuestre no
estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021.
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Para el caso de Consorcios y/o Uniones Temporales cada uno del representante legal de
los integrantes deberdn presentar el REDAM

ANTECEDENTE JUDICIAL EXPEDIDO POR LA AUTORIDAD COMPETENTE.

El proponente, deberd presentar certificacion expedida porla autoridad competente. Para
el proponente, persona juridica, podrd remitir los antecedentes del Representante Legal. En
caso de que el proponente se presente a titulo de consorcio o unién temporal sobre cada
uno de sus integrantes, segin su naturaleza, se debe aportar este requisito.

La anterior solicitud se hace a titulo de colaboracién del oferente con la enfidad, sin que
en momento alguno su ausencia se constituya en causal de rechazo de la oferta.

De no presentarse o de considerarlo conveniente, la Terminal de Transporte S.A. consultara
los antecedentes judiciales, de conformidad con lo establecido en el articulo 93 del De-
creto 019 de 2012 para verificar dicha informacion.

CERTIFICADO ANTECEDENTES REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

De igual forma, el representante legal del proponente deberd aportar cerfificacion del Re-
gistro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional- Policia Nacio-
nal, en donde conste que la persona se encuentra al dia en el pago de multas de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016.

NOTA: La verificacién de los documentos anteriormente descritos se realizard al Represen-

tante Legal, apoderado y/o persona natural gque suscriba la Carta de Presentacion de la
oferta.

VERIFICACION INEXISTENCIA ANTECEDENTES FISCALES, PENALES Y DISCIPLINARIOS

La Terminal de Transporte S.A. verificard que ni el proponente ni su representante legal,
reporten antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales en los regisiros de la Procuraduria
General de la Nacién, Contraloria General de la Republica y la Policia Nacional.

CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Si la oferta es presentada por un Consorcio ¢ Unién Temporal, se deberd anexar el
documento que acredite su conformacién y representacion, de conformidad con el
régimen aplicable a la Terminal de Transporte S.A., sus normas complementarias y

supletorias y los que le sean aplicables de acuerdo a la Invitacién a Ofertar, el cual deberd
cumplir con los siguientes requisitos:

1. Identificar de manera precisa a cada uno de los participes del consorcio o unidn
temporal.

2. Expresar sila participacion es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal. Si se trata
de Unién Temporal, sus participes deberdn sefalarlos términos y exiension (activida-
des y porcentaje) de su participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales
no podrdn ser modificados por los proponentes durante el proceso de seleccion.
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Dichas modificaciones sélo podran llevarse a cabo previo consentimiento por es-
crito de la Terminal de Transporte S.A., durante la ejecucién del contrato. La omision
de este senalamiento hard que la Terminal de Transporte S.A., tome la propuesta
como presentada por un Consorcio para todos los efectos.

Senalar que la duracion del Consorcio o Unidn Temporal no serd inferior a la del
plazo de ejecucion del contrato incluyendo garantias ofrecidas, liquidaciéon del
confrato y fres (3) aflos mds.

Hacer la designacion de quién tendrd la representacion legal del Consorcio o de la
Unién Temporal, con facultad expresa para actuar en nombre y representacion del
mismo, de presentar la oferta y de celebrar, modificar y liquidar el contrato en caso
de resultar adjudicatario, como fambién de suscribir la totalidad de los documentos
contractuales que resulten necesarios, quien deberd firmar el documento de cons-
titucion, manifestando su aceptacion como representante legal.

Manifestar su responsabilidad, de manera clara y expresa, sobre todas y cada una
de las obligaciones derivadas de la propuesta y de la ejecucion del contfrato.
Manifestar que ninguna de las partes podrd ceder su participacion en el Consorcio
o Unién Temporal a los demds integrantes o a un tercero.

Acredifar la existencia y representacion de cada uno de los integrantes del Consor-
cio o Unién Temporal en los términos senalados enla Invitacion a Ofertar, cuando se
frate de personas juridicas, quienes deberdn cumplir con cada uno de los demds
requisitos indicados en estas condiciones de contratacion.

Suscribir el documento de conformacion por cada uno de los integrantes del con-
sorcio o unién temporal.

El proponente deberd tener en cuenta que, una vez presentada la propuesta, para
su verificaciéon y evaluacion, no se podrd modificar los participes del consorcio o
unién temporal, ni el porcentaje de participacion y actividades de cada uno de
ellos, como tampoco el cambio en el nombre del consorcio o unién temporal. Di-
chas modificaciones en caso de ser estrictamente necesarias sdlo podran llevarse a
cabo previo consentimiento por escritc de la Terminal de Transporte S.A. durante la
ejecucion del contrato.

Se deberd anexar a la propuesta fotocopia de la cédula de ciudadania o del do-
cumento legal que acredite la identidad del representante legal cuando se pre-
sente en Consorcio o Unidn Temporal,

En el evento en que el proponente no anexe la documentacion exigida en el pre-
sente numeral, deberd adllegarla dentro del término establecido en la solicitud efec-
tuada por la Terminal de Transporte S.A.

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARA-
FISCALES

El proponente deberd diligenciar el ANEXO No. & y enfregarlo firmado por el Revisor Fiscal,
cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante
Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de
sus empleados a los sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales, y aportes a las Cajas
de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF y Servicio

Nacional de Aprendizaje -SENA, segun corresponda de conformidad con la normatividad
vigente.
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El Revisor fiscal, anexard copia de la cédula, tarjeta profesional y certificado vigente de
antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores.

Dicho documento debe cerlificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Oltimos seis (6) meses,

contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de
efectuar dichos pagos.

Asi mismo, el proponente deberd manifestar si se encuentra exento del pago de algun
aporte parafiscal y con base en qué norma. En consideracion a lo anterior el proponente
deberd expresarlo a renglén seguido del Ultimo parrafo del formato de certificacion de
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y aportes Parafiscales, y si es el caso omitira

diligenciar ese valor en la casila correspondiente del formato con base en la nota
mencionada.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros
integrantes deberd aportar el ANEXO No. é aqui exigido.

NOTA: La no presentacion de los documentos enunciados en los anteriores liferales o el dili-
genciamiento incompleto de los formatos entregados con el presente documento serd mo-

tivo para que la propuesta sea evaluada como NO HABIL, sin perjuicio de la posibilidad de
ser subsanado.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

Con el fin de conocer el régimen tributario al cual lpertenece el proponente, debera
presentarse con la propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT, actualizado y

expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN), donde aparezca
claramente el NIT del proponente.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes deberd aportar
este documento.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombiay las personas naturales sin domi-
cilio en Colombia, no deben presentar el Registro Unico Tributario (RUT), toda vez que en él
se debe inscribir toda persona natural o juridica que deba cumplir obligaciones administra-
das por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia.

Sin perjuicio de lo anterior, en caso que el adjudicatario sea una persona juridica extranjera
sin sucursal en Colombia o una persona natural sin domicilio en Colombia, ésta deberd
inscribirse en el Registro Unico Tributario (RUT).

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes deberd aportar
este documento. Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas
naturales sin domicilio en Colombia, no deben presentar el Registro Unico Tributario (RUT),
toda vez que en él se debe inscribir toda persona natural o juridica que deba cumplir
obligaciones administradas por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales de
Colombia. Sin perjuicio de lo anterior, en caso que el adjudicatario sea una persona juridica
exiranjera sin sucursal en Colombia o una persona natural sin domicilio en Colombia, ésta
deberd inscribirse en el Registro Unico Tributario (RUT).
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DOCUMENTO COMPROMISO DE TRANSPARENCIA,

El oferente deberd diligenciar, adjuntar y cumplir lo establecido en el ANEXO No. 3 de la
Invitacidon a Ofertar.

En el caso que el oferente no anexe o diligencie el ANEXO No. 3 en la forma exigida en el
presente numeral, deberd allegarlo dentro del término establecido en la solicitud

efectuada por la Terminal de Tronsplorte S.A., el cudl, si no se presenta, dard lugar a que la
OFERTA sea declarada como NO HABIL.

COMPROMISO ANTISOBORNO

El compromiso antisolborno deberd ser diligenciado segin el ANEXO No. 9 adjunto a las
condiciones de contratacién, firmada por el representante legal, si es persona juridica, o
por el representante del Consorcio o Unidn Temporal, si es del caso, ¢ por el apoderado
debidamente constituido, quien debe estar facultado para participar en la presente Invita-
cién a ofertar. Para el Ultimo caso, deberd anexar el poder correspondiente con la mani-
festacion expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones.

REQUISITOS TECNICOS MINIMOS HABILITANTES (CUMPLE/NO CUMPLE)

La Terminal de Transporte S.A. requiere que los proponentes acrediten experiencia a fravés
de mdaximo dos (2) certificaciones y/o actas de liquidacion de contratos suscritos con
enfidades publicas y/o privadas, que hayan sido iniciados, ejecutados y terminados,
relacionadas con el mantenimiento preventive y corrective de ascensores con suministro
de repuestos y/o equipos de movilidad verfical. cuya sumatoria sea igual o superior al 100%
del presupuesto oficial ($100.000.000}) del proceso, es decir 70,25 SMMLV de 2025.

Se tomarda el valor del contrato al momento de la finalizaciéon, incluidas las adicicnes y/o

modificaciones se divide por el valor del SMMLY del aio correspondiente a la terminacion,
incluidas sus modificaciones y/o adiciones.

ANO SMMLV
2025 $1.423.500
2024 $ 1.300.000
2023 $1.160.000
2022 $ 1.000.000
2021 $208.526
2020 $877.803
2019 $828.116
2018 $781.242
2017 $737.717
2016 $689.454
2015 $644.350
2014 $616.000
2013 $589.500
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CONDICIONES GENERALES PARA LA PRESENTACION DE CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA

El proponente deberd tener en cuenta las siguientes condiciones generales de experiencia,
al momento de presentar su propuesta:

1.

La verificacion de la experiencia se redlizard con base en la informacién que reporten
los proponentes en el Anexo, Relacion Certificaciones de Experiencia dispuesto para
tal fin y en los respectivos soportes de la informacion consignada en el mismo.

En dicho formato el proponente deberd certificar, bajo la gravedad de juramento,
que toda la informacién contenida en el mismo es veraz, al igual que la reportada en
los documentos soporte. Este formato deberd entregarse firmado por el Represen-
fante Legal del proponente que sea persona juridica.

. Cuando se pretenda acreditar la experiencia exigida, el oferente debera aportar la

certificacion expedida por la entidad contratante y suscrita por el funcionario com-
petente en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

Nombre de la Contratante.

NIT

Nombre del Confratista.

Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefalar el nombre de
quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion
de cada uno de sus miembros.

NUmero del contrato (si fiene).

Objeto del contrato.

Valor del contrafo.

Estado del contrato (En caso que la certificacion no indique que el estado del con-
trato es terminado, el proponente podrd adjuntar la corespondiente acta de termi-
naciéon debidamente suscrita)

Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y ano).

Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y aio).

Nombre vy firma de quien expide la cerfificacion. (La certificacion debera estar fir-
mada por el funcionario competente para suscribirla).

Si en un mismo documento se presenta la acreditacion de la experiencia en mas de un
contrato, se tomard cada contrato como una (1) certificacion de experiencia.

1.
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Asi mismo, en el evento que las certificaciones no contengan la informacién que per-
mita su evaluacién (objeto, alcance y/o funciones), el proponente deberd anexar a
la propuesta copia del confrato o de los documentos soportes que sean del caso, que
permita tomar la informacién que falte en la certificacion.

 Los contratos verbales no serdn tenidos en cuenta para acreditar experiencia. No se-

ran vdlidas las certificaciones expedidas por el mismo contratista.

_ Cuando en la cerfificacion no se indique el porcentaje de participacion, deberd ad-

juntarse cerfificacién del oferente individual o del integrante del oferente plural que
desea hacer valer la experiencia, y/o documento de constitucion del COonsorcio o
Unién Temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participacion.
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4. Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en

cesion, la certificacion debera especificar la fecha de la cesion y discriminar el valor
del contrato ejecutado por el cedente y el cesionario.

. Elvalor que se contabilizard para los efectos de los valores requeridos en este numeral,

sera aquel que se certifique como ejecutado, es decir no se tendrd en cuenta el valor

no ejecutado. De acuerdo con lo anterior, serdn aceptadas cerfificaciones de con-
tratos terminados.

En caso de que las certificaciones aportadas que acreditan experiencia sean expedi-

das por una entidad privada, deberd anexarse copia del contrato correspondiente
junto con la respectiva certificacion.

REGLAS GENERALES PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA

1.

6.
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Regla de sumatoria: Para el caso de consorcios y uniones temporales, cuando la
propuesta se presente en consorcio o unidon temporal, la experiencia serd la su-
matoria de las experiencias de los infegrantes que la tengan.

La experiencia adquirida en consorcio o union temporal serd tenida en cuenta
de acuerdo con el porcentaje de participacion en la unién temporal o consorcio,
en la cual fue adquirida.

Si el proponente adjunta a su propuesta certificaciones adicionales a las maximas

requeridas por la entidad, se tendrdn en cuentalas primeras relacionadas y/o alle-
gadas en el Anexo correspondiente dentro de la propuesta de acuerdo con el
numeroc maximo de certificaciones a presentar.

En caso de que se relacione més de un contrato en una sola certificacion, para
efectos de verificacion se tomard la experiencia especifica del proponente direc-
tamente relacionado con los servicios y/o actividades solicitadas por la entidad,
de cada contrato individualmente considerado, en orden de mayor a menor valor
ejecutado siempre que cumplan con las especificaciones establecidas en el pre-
sente documento y en la invitacién a ofertar,

Cuando el valor de los contratos y/o certificaciones con el cual se pretende acre-

ditar la experiencia se encuentre expresado en moneda exiranjera:

5.1. Para el caso de contratos en délares americanos, se hard la conversion a pesos
colombianos con la TRM publicada en las estadisticas del Banco de la Repu-
blica publicadas en su pagina oficial, para la fecha de terminacién del con-
trato certificado.

5.2. Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera
diferente al délar americano, se realizard su conversion a doélares americanos
de acuerdo a las tasas de cambio estadisticas publicadas por el Banco de la
Republica en su pdagina oficial teniende en cuenta la fecha de terminacion
del contrato certificado, y seguidamente a pesos colombianos.

Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida de manera directa con la

Terminal de Transporte S.A., el proponente podra acreditar la misma tal como esta

establecido en el presente pliego o aportando copia de los contratos suscritos, sin

perjuicio que la Terminal de Transporte S.A. verifique internamente la real ejecucién
de los mismos.

La Terminal de Transporte S.A. podrd en cualquier estado en que se encuentre el

proceso de seleccion, verificar y solicitar ampliacion de la informacion presentada

por el oferente para la acreditacion de la experiencia,
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8. Cuando en las cerlificaciones mediante las cuales se pretende acreditar experien-
cia se encuentren también relacionados bienes y/o servicios y/o operaciones de
caracteristicas disimiles a las del objeto del presente proceso contractual, se ten-
drd en cuenta Unicamente la experiencia correspondiente a la relacionada con
el objeto del presente proceso de seleccion. Para el efecto, debe discriminarse
claramente el(los) valor(es) parcial(es) de los diferentes bienes o servicios o opera-
ciones incluidos en dicha certificacion.
La experiencia a tener en cuenta serd en contratos iniciados, ejecutados y termi-
nados a satisfaccion, entendiéndose por ésta aquella en la cual el contratista no
haya sido objeto de multas o declaratorias de incumplimiento. En el evento en
que alguna de dichas circunstancias se presente frente a la experiencia acredi-
tada no se tendrd en cuenta la respectiva certificacion. Ni serdn aceptadas cer-
tificaciones de contratos en ejecucion; En consecuencia, se deberd adjuntar a
las certificaciones del contrato copia del acta de terminacién debidamente sus-
crita por las partes.
10. Se tomard el valor del contrato al momento de la finalizacion, incluidas las adicio-
nes y/o modificaciones, se divide por el valor del SMMLY del ano correspondienie
a la terminacién, incluidas sus modificaciones y/o adiciones

e La Terminal de Trasporte S.A. se reserva el derecho de comprobar la autenticidad
de los documentos aportados, asi como de verificar el cumplimiento a cabalidad
de los contratos y/o certificaciones que el oferente aporte.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la experiencia serd

la sumatoria de las experiencias de los infegrantes que la tengan.

+ Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos y condiciones
exigidos para ellas en la invitacion a ofertar, o que no se anexen o no contengan la
totalidad de la informacion solicitada, no se tendrén en cuenta para efecto de ve-
rificar la experiencia minima especifica del oferente.

e En caso de certificaciones expedidas por entidades de derecho privado, el propo-
nente deberd adjuntar copia del contrato respectivo.

« Enel caso de proponentes plurales no se aceptan auto certificaciones y/o certifica-
ciones expedidas por el o los otros miembros de consorcios o uniones temporales.

« En el evento en que se presenten mdas de DOS (2) certificaciones, la entidad sOlo
tendrda en cuenta las DOS (2) certificaciones solicitadas y de mayor valor allegadas
por parte del proponente.

« La Terminal de Trasporte S.A. se reserva el derecho de comprobar la autenticidad
de los documentos aportados, asi como de verificar el cumplimiento a cabalidad
de los contratos y/o certificaciones que el oferente aporte.

Fomento a la ejecucién de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacion y
sujetos de especial proteccién constitucional.

Una vez andalizado el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860 de 2021, se concluye que, fe-
niendo en cuenta que el objeto del contrato involucra actividades de caracter especiali-
zado desde el punto de vista técnico, juridico y financiero, servicios de asesoria, Consultoria,
servicios profesionales de empresas, Gerencia de proyectos, investigacion, tecnologiay Ad-
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ministracién Corporativa, no se requiere la provision de bienes o servicios por parte de po-
blacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reinte-
gracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional.

FACTOR ECONOMICO

La entidad evaluaré el valor de los items ofertados y el costo total de la oferta.

El oferente al indicar el valor de su oferta deberd presentar debidamente diligenciado el

formato - Anexo de Propuesta Econdmica, para lo cual deberd tener en cuenta los siguien-
tes aspectos:

El proponente deberd ofertar los items solicitados, con el lleno de los requisitos técnicos, la
ausencia de alguno generard el RECHAZO de la propuesta econdmica.

El proponente dispondrd los precios que considere para el presente proceso, pero no debe
sobrepasar los valores de cada uno de los items del estudio de mercado ni el valor total
ofertado. El sobrepasar uno de los valores generard RECHAZO de la propuesta econdémica.

Para tal fin, debe discriminar de manera correcta cada una de las casillas del Anexo de
Oferta Econdmica (Valer unitario, % de IVA, Valor del IVA, Valor unitario total incluido IVA y
Valor Total incluido IVA) dentro de su propuesta, en caso de que no sea presentado el valor
como parte del valor ofertado, generard el RECHAZO de la oferta.

En caso de omision o de no especificarse alguna actividad o material en el valor unitario
de la actividad, la Terminal de Transporte S.A. lo entenderd incluido en el valor de la pro-

puesta. Los precios de la propuesta deben mantenerse en firme a partir de la presentacion
de la oferta.

Nota - Precios Arificialmente Bajos: Si se llegare a estimar al momento de adjudicar que los
valores ofrecidos resultan artificialmente bajos, La Terminal se acogerd a lo establecido en

la guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacion, publi-
cada por Colombia Compra Eficiente.

Al diligenciar el Formato PEE, los proponentes deberdn dar precios unitarios y valores totales

ajustados al peso, sin centavos para todos y cada uno de los items, los cuales hacen parte
del presente pliego de condiciones.

El ajuste al peso se hard de la siguiente manera, ya sea por exceso o por defecto de los
precios unitarios, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a 5 se apro-
ximard por exceso y cuando sea inferior a 5 se aproximard por defecto.

Los precios unitarios y valores totales para cada item deben escribirse en forma legiole y sin
enmendaduras.
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6.1 REQUISITOS TECNICOS MINIMOS Y/O ESPECIFICACIONES DEL BIEN O SERVICIO A
CONTRATAR.

Para la Terminal de Transporte es vital que los equipos de transporte vertical cuenten con su
optimo funcionamiento, es en esta medida que se realizan verficaciones del
funcionamiento y certificacién de cada equipo por parte de entes de control, de manera
que, para continuar contando con las cerlificaciones de funcionamiento de los equipos y
el cumplimiento con la norma técnica, se advierte que resulta necesario de acuerdo a las

normas técnicas de la materia cumplir con los pardmetros de seguridad de los equipos de
elevacion:

Norma Técnica NTC 5926-1:

“CRITERIOS PARA LAS INSPECCIONES DE ASCENSORES, ESCALERAS MECANICAS,
ANDENES MOVILES Y PUERTAS ELECTRICAS." Las inspecciones se deben redlizar en
presencia y bajo la direccién de un inspector del organismo de inspeccion y debe
estar acompafado de un representante de la empresa responsable del

mantenimiento de los ascensores, este serd el encargado y responsable de efectuar
las operaciones necesarias.

Norma Técnica NTC 2503:

“MANTENIMIENTO DE ASCENSORES Y ESCALERAS MECANICAS. REGLAS PARA
INSTRUCCIONES DE MANTENIMIENTO."

Asimismo, los mantenimientos deben realizarse de acuerdo con la normatividad legal y
de seguridad vigente, entre ofras: Acuerdo 470 de 2011, Decreto 663 de 2011, Resolucion
092 de 2014 - FOPAE, Resolucion 221 de 2014 FOPAE.

De acuerdo a lo anterior, la Terminal de Transporte S.A., debe garantizar el correcto
funcionamiento de los ascensores existentes en los estacionamientos administrados, con el
fin de ofrecer la seguridad necesaria en el desplazamiento de los usuarios, ademas en
consideracion a la importancia de estos equipos en la operacion de esta infraestructura.

1. PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA EL DESARROLLO DEL CONTRATO.

Para mantenimiento preventivo y corectivo de los ascensores, el futuro contratista deberd
contar con el siguiente recurso humano para el buen desarrollo del proyecto:

CUADRO DE PERSONAL

£l oferente deberd junto con su oferta econémica, adjuntar CARTA DE COMPROMISO
debidamente suscrita por el representante legal del oferente, en la que se compromete a
presentar como requisito para la suscripcion del acta de inicio del contrato, las hojas de
vida del equipo minimo que permitan verificar el cumplimiento de los perfiles requeridos
para la ejecucién del contrato. Para lo anterior, se describen los siguientes perfiles:
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CARGO | FORMACION | E
Ingeniero
electricista o - { : 1.0
: SR v/ Tres (3} anos de experiencia certificada
Ingeniero 1 mecdnico y/o e
S en el mantenimiento de ascensores
mecatrdnico o)
afines
Técnico o)
tecndlogo en G : : o
o too Tres (3) anos de experiencia cerfificada
Técnico 1 mecanica, R
ks en el mantenimiento de ascensores
electromecdnico o
afin
Uno (1) afio de experiencia certificada
Profesional . Profesional en SST o | en coordinacion SST en mantenimiento
SST salud ocupacional | de equipos de movilidad o transporte
vertical

Para acreditar la experiencia del Grupo de trabajo, el proponente deberd tener en cuenta

las siguientes condiciones generales de experiencia, al momento de presentar su
propuesta:

2,

a. Formacién académica: Copia del diploma o acta de grado expedida por la
institucién de educacion superior.
b. Tarjeta profesicnal o inscripcidn segin aplique, registros y resoluciones cuando la
tarjeta profesional no traiga la fecha de expedicion, que los acrediten en cada area
en los casos requeridos.
c. Certificacion de la vigencia de la matricula profesional y antecedentes en caso de
que la ley exija este requisito para ejercer la profesion.
d. Para acreditar la experiencia las Certificaciones deberdn contener como minimo
la siguiente:

« Nombre o razéon social del contratante

e Nombre o razdn social del contratista

« Objeto del contrato y/o funciones u obligaciones desempanadas

« Cargo que gjercio

¢ Fecha de iniciacion y de terminacién del contrato o plazo del contrato

e. Carta de compromiso para participacion y permanencia en la ejecucion del
contrato.

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE ASCENSORES

A partir de la fecha de suscripcion e inicio del confrato, el CONTRATISTA se obliga para con
la Terminal de Transporte S.A., a realizar los mantenimientos preventivos y correctivos, con

suministro de repuestos, reemplazo de piezas requeridas y mano de obra para los siguientes
equipos:
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EQUIPO. CANTIDAD |UBICACION
Ascensor:
Marca: Andino;
Capacidad: 405 kg |l Estacionamiento Lago 79.
NUmero de Paradas: 3 Carrera 16 A No. 78- 10.
Puertas: Automaticas Bogotd D.C.
Ascensor:
Marca: Andino;
Capacidad: 405 kg |1 Estacionamiento  Country
NUmero de Paradas: ) 85 Calle 85 No, 16-07.
Puertas: Automdticas Bogotda D.C.
Ascensor.
Marca: Andino;
Capacidad: 405 kg |l Estacionamiento  Chico
NUmero de Paradas: 3 97: Carrera 14 No. 96 -55.
Puertas: Automaticas Bogotd D.C.
Ascensor.
Marca: Andino;
Capacidad: 405 kg |l Estacionamiento  Chicd
NUmero de Paradas: 4 90: Carrera 16, No. 90 -06.
Puertas: Automdticas Bogotd D.C.
Ascensor:;
Marca: LG . Estacionamiento  Santa
Capacidad: 650KG Clara- Carrera 8a No. 98-
NUmero de Paradas: 3 33. Bogotd D.C.

Diagonal 23 # 69 - 60 Oficina 502 Bogota D.C.

1

Para garantizar el correcto funcionamiento, prolongar la vida Otil de los ascenso-
res y evitar fallas inesperadas, el contratista deberd elaborar un plan de mante-
nimiento preventivo mensual y correctivo para los cinco (5) ascensores que in-
cluya cronograma y entre otros aspectos el tiempo de respuesta para los reque-
rimientos realizados o efectuados por el supervisor. Dicho plan debe ser apro-
bado por el supervisor del contrato.

El plan de mantenimiento preventivo mensual y correctivo debe incluir como mi-
nimo la inspeccion del sistema de suspension (cables, poleas, contrapeso), revi-
sion del sistema eléctrico y electrénico, verificacion y ajuste de puertas, sensores
y guias, lubricacién de piezas moviles, revision del sistema de propulsion (motor,
generador cuarto de maquinas), pruebas de seguridad y nivelacién, diagnos-
lico, reparacion y reemplazo de partes que se requieran ya sea por desgaste o
ialla entre las cuales se encuentran: motor, generador, control, selector y partes
que los conforman como: Equipo despachador, bobinas de freno, fusibles, roda-
mientos, cojines, escobillas, contactos, resistencias, relevos, transtormadores,
transductor e indicadores de posicion, regulador de velocidad y partes que lo
conforman, operador de puertas, cerradura de puertas de piso y seguros, entre
otras.

Realizar el mantenimiento preventivo de manera mensual de los 5 equipos y 10s
correctivos necesarios durante la vigencia del contrato con personal idoneo,
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ademas, de requerirse la adquisicidn de repuestos para garantizar el funciona-
miento de los equipos se deberd informar con anticipacion al supervisor del con-
trato con el fin de iniciar el trdmite correspondiente para la aprobacion de la
compra con cargo a la bolsa incluida en la presente contratacién.
Efectuar las visitas requeridas para el mantenimiento preventivo y correctivo, de
conformidad con el cronograma presentado por el contratista y aprobado por
el supervisor del contrato.
Durante la vigencia del contrato el CONTRATISTA debe realizar los mantenimien-
fos correctivos necesarios y previamente informados por la Supervision, para lo
cual el contratista presentard un cronograma de trabajo y uninforme técnico de
diagndstico que debe ser aprobado por el supervisor. Cada infervencion deberd
adelantarse en un tiempo no mayor a los 8 dias calendarios siguientes a la nofifi-
cacién de aprobacién por parte del supervisor,
Para la aprobacién del informe técnico de diagndstico debe incluir:

e Descripcion del dano, falla o averia (con registro fotografico).

e Causas de ocurrencia del mismo.

e Tipoy cantidad de repuestos requeridos y su disponibilidad.

e En caso de que los repuestos requeridos no estén entre los items

previstos contractualmente, el CONTRATISTA debe presentar dos
(2) cotizaciones de diferentes proveedores.

e Tiempo de ejecucion de las reparaciones.
Entregar a la Supervision Informe de actividades con registro fotegrafico (antes y
después de realizar las actividades), en medio magnético.
Bl contratista a partir de la suscripcion del acta de inicio realizard el manteni-
miento preventivo y correctivo, con suministro de repuestos, reemplazo de piezas

requeridas y mano de obra para los siguientes equipos:

¢ Mantenimiento Preventivo

TEM

~ AcmvibAD

- IONA DE
ESTACIONAMIENTO-

| DIRECCION

UNIDAD DE MEDIDA

Mantenimiento  Preventivo  (incluye
insumos) y mano de obra del Correctivo
de ascensor Marca Andine Capacidad
450KG

Lago 79: Carrera 16
A No. 78- 10

UND

Mantenimiento  Preventivo  (incluye
insumos) y mano de obra del Correctivo
de ascensor Marca Andino Capacidad
450KG

Country 85: Calle 85
No, 16-07

UND

Mantenimiento  Preventivo  (incluye
insumos) y mano de cbra del Correctivo
de ascensor Marca Andine Capacidad
450KG

Chicd  Calle 90:
Carrera 14 No. 96 -
55

UND

Mantenimiento  Preventivo  (incluye
insumos) y mano de obra del Correctivo
de ascensor Marca Andino Capacidad
450KG

Chicd 97: Carrera
16, No. 90 -06

UND

Diagonal 23 # 69 - 60 Oficina 502 Bogota D.C.
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Mantenimiento  Preventivo  (incluye St Clerer
5 insumos) y mano de obra para el Coonrrgro a4 NG

ascensor Santa Clara - Marca LG ;
Capacidad 650KG - tres (3) paradas ot

98- | UND

Mantenimiento Correctivo

ITEM

~ ACTIVIDAD

UNIDAD DE MEDIDA

SuminisTro e |nsmloc1on de con’foctor elec’mco pgro

puerta de hall segundo piso. ASCENSOR MARCA
ANDINO capacidad 450Kg Calle 97 - 3 paradas (piso
1, sétano 1, sétano 2).

UND

Suministro e instalacion de cable viajero ASCENSOR
MARCA ANDINO Capacidad 450 Kg Unilago -
paradas (piso 1, sdtano 1, sétano 2).

3| ML

Suministro e Instalacién de botonera para hall,
incluye: Indicadores digitales LCD, Switch de llave
para apagado de equipo, tapa en acero
inoxidable. ASCENSOR MARCA ANDINO Capacidad
450 Kg - 3 paradas (piso 1, sétano 1, sétano 2).

UND

Suministro e instalacion de botonera para cabina,
incluye: Botones de alta durabilidad, Boton de
alarma, iluminaciéon de emergencia. Inter teléfono,
citéfono, tapa en acero inoxidable. ASCENSOR
MARCA ANDINO Capacidad 450 Kg - 3 paradas
(piso 1, sétano 1, sétano 2).

UND

Suministro e Instalacién de Tarjeta de Control
electronico con variador VVVF 220 voltios 7.5 Kw
ASCENSOR MARCA ANDINO Capacidad 450 Kg - 3
paradas (piso 1, sétano 1, sétano 2).

| UND

Visita de inspeccion para ente de certificacion para

los equipos de transporte vertical (ascensores),
norma NTC 5926-1

VISITA

Suministro e instalacién de un contacto eléctrico
para pesa del regulador de velocidad.

"IUND

Suministro e instalacién de guaya de limitador de
velocidad.

ML

Suministro e instalacion de cable de regulador de
velocidad.

ML

Suministro e instalacion de [dmparas Led que
cumpla con los luminex exigidos por NTC 5926-1.

UND

Suministro e instalacién de una guaya de transmision
para la puerta de hall.

ML

12

Suministro e instalacién de pasadores en terminales
de cables de traccion.

UND

U 3

Suministro e instalacion de un kit de limitador de
velocidad el cual estd compuesto por una polea

UND
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superior una polea inferior, cable en acero de
construccion 8x19 especial para ascensores y
atacables de seguridad para el mismo.

Para los mantenimientos preventivos y cormrectivos, el confratista deberd:
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REALIZAR SENALIZACION DE LA ZONA DE MANTENIMIENTO: Desde el inicio de la acti-
vidad el contratista estd en la obligacién de sefalizar las diferentes zonas en las que
se ejecutaran los mantenimientos y hasta la enfrega definitiva de cada una de las
actividades a LA TERMINAL, el Contratista esid en la obligacion de sefializar y man-
tener el fransito en el sector contratado, como prevencion de riesgos a los usuarios
y persenal que frabaja en el drea de intervencion, de acuerdo con las estipulacio-
nes y especificaciones vigentes sobre la materia. Desde tal momento, el Contratista
es el Unicoresponsable de la sefalizacion y el mantenimiento del transito en el sector
objeto del contrato. El Contratista deberd, asi mismo, sefalizar adecuadamente los
sitios de almacenamiento de los materiales por utilizar en los diferentes procesos.
PLANIFICACION DE LOS TRABAJOS: En la planificacion de los trabajos se deberdn
considerar las recomendaciones establecidas en los estudios técnicos del proyecto.
El Contratista organizard los trabajos en tal forma que los procedimientos aplicados
sean compatibles con los requerimientos técnicos necesarios, los requerimientos es-
tablecidos en los permisos, autorizaciones de cardcter administrativo y demas nor-
mas nacionales y regionales aplicables al desarrollo del proyecto. Los trabajos se
deberdan ejecutar de manera que no causen molestias a personas, ni dafios a es-
tructuras, servicios pUblicos y otras propiedades cuya destruccion o menoscabo no
estén previstos en los planos.

TRABAJOS NOCTURNOS: Los trabajos nocturnos deberdn ser previomente autoriza-
dos por el supervisor, en todo caso, de ser necesario para la ejecucion del objeto
del contfrato y la satisfaccion de la necesidad, la supervision podrd solicitar al con-
trafista asignar frentes de trabajo 7x24 de conformidad con la Ley 1682 de 2013. E
Conftratista deberd instalar equipos de iluminacién de tipo e intensidad satisfactorios
para el supervisor, y mantenerlos en perfecto estado mientras duren los trabajos noc-
turnos y tomar las medidas del case para evitar cualquier tipo de accidente tanto
al personal vinculado al proyecto como a los usuarios del terminal.

LIMPIEZA DEL SITIO DE LOS TRABAJOS: A la terminacion de cada actividad, el Con-
tratista deberd retirar del sitio de los trabajos todo el equipe de mantenimiento, los
materiales sobrantes, dejando la totalidad del sitic de los trabajos en un estado de
limpieza satisfactorio para el supervisor. No habré pago separado por concepto de
dichas actividades.

DISPOSICION DE DESECHOS Y SOBRANTES: El Contratista deberd disponer mediante
procedimientos adecuados, todos los desechos, sobrantes y demds residuos prove-
nientes de los trabajos necesarios para la ejecucién de los mantenimientos, en los
sitios indicados en los documentos del proyecto o autorizados por LA TERMINAL vy
deberd remitir a la Supervision copia de los certificados de disposicion final de resi-
duos y desechos expedidos por la entidad competente.

MATERIALES: Los materiales necesarios para la ejecucion de las actividades serdn
suministrados por el Contratista; por lo tanto, serd de su responsabilidad la seleccion
de las fuentes por utilizar, feniendo en cuenta que los materiales deberdn cumplir
con los requisitos de calidad. Las fuentes de materiales que figuren en los estudios
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realizados por firmas consultoras, o directamente por LA TERMINAL, tienen el carde-
ter de referenciales. Fl Contratista deberd conseguir oportunamente todos los re-
puestos y suministros que se requieran para los mantenimientos y mantener perma-

nentemente una cantidad suficiente de ellos para no retrasar el progreso de los tra-
bajos.

PERSONAL: Todos los empleados deberdan ser capacitados y serén contratados por el Con-
tratista, quien deberd cumplir con todas las disposiciones legales sobre la contratacion del
personal colombiano y extranjero. Asi mismo, se obliga al pago de todos los salarios y pres-
taciones sociales que se establezcan en relacién con los trabajadores y empleados, ya que
el personal que vincula el Contratista no tiene caracter oficial y, en consecuencia, sus rela-
ciones trabajador - empleador se rigen por lo dispuesto en el Cédigo Sustantivo del Trabajo
y demds disposiciones concordantes y complementarias. Ninguna obligacion de tal natu-
raleza corresponde a LA TERMINAL y éste no asume responsabilidad ni solidaridad alguna.
Igualmente, deberd cumplir las normas de seguridad industrial, seguridad y salud en el fra-

bajo, riesgos laborales, trabajos en alturas y demdas exigencias aplicables al objeto del con-
frato.

Modalidad de contratacién de acuerdo al Manual de Contratacién de la Empresa:

De acuerdo al presupuesto asignado al proyecto, y conforme al manual de contratacion,
en el numeral 13.1.3. se requiere de una invitacion privada que procedera cuando:

", .Se requiera la adquisicion de bienes o servicios cuya cuantia sea igual o mayor a 10

Salarios minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) e igual o inferior a 100 Salarios
minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV)".

Una vez seleccionada la propuesta de conformidad con el numeral 16.7.8., la Terminal po-
drd solicitar al oferente un Gltimo lance con el fin de mejorar su oferta econdmica. Lo ante-
rior, para las siguientes tipologias contractuales:

a) Cuando se requiera la adquisicién de bienes o servicios cuya cuantia sea igual o mayor
a 10 Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLVY) e igual o inferior a 100 Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV).".

CRITERIOS PARA DETERMINAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Los criterios a emplear responden a las necesidades propias de la obra a ejecutar y se
determinard el ofrecimiento mas favorable para la Terminal, por el precio més bajo de la
sumatoria de los precios unitarios ofertados en el anexo de oferta econdmica, siempre y
cuando la oferfa cumpla con la capacidad juridica y los requisitos técnicos.

FACTOR DE ADJUDICACION - OFERTA ECONOMICA

La oferta mas favorable serd aquella con el menor precio, siempre y cuando cumpla con
los requisitos técnicos establecidos en los términos de la invitacion.

Diagonal 23 # 69 - 60 Oficina 502 Bogota D.C.
PBX: 57(1)423 3600/30
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En la propuesta econdmica, el valor total ofertado no podrd exceder el monto ma-
ximo establecido por la Terminal de Transporte $.A., como presupuesto oficial, y el
valor individual de cada item ofertado no podra superar el limite méximo sugerido
como techo de oferta en el estudio de mercado.

En el valor de la propuesta se entienden incluidos en su totalidad, los costos directos
e indirectos que genere el servicio a contratar, los impuestos nacionales y distritales,
y demds gastos que origine el mismo, los cuales estardn a cargo del contratista,

Los gastos y costos en que incurran los oferentes para la elaboracién y presentacion
de las propuestas serdn de su propia cuenta y riesgo. La Terminal de Transporte S.A.,
no reconocerd ni reembolsard ningun valor por este concepto.

El valor de la propuesta deberd incluir todos los costos inherentes al equipo, maqui-
naria y elementos necesarios para cumplir con los programas, plazos y especifica-
ciones tecnicas y ambientales del contrato.

Si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado - IVA, y el servicio y/o
suministro objeto del presente proceso causan dicho impuesto, la Terminal de Trans-
porte S.A., lo considera INCLUIDO en el valor ofertado vy asi lo aceptard el propo-
nente.

El proponente deberd presentar y firmar la PROPUESTA ECONOMICA, certificando
bajo la gravedad de juramento que toda la informacion que registra es veraz y que
no se encuentraincurso en causal de inhabilidad oincompatibilidad para contratar
con la Terminal de Transporte S.A.

Los precios unitarios consignados en la propuesta deberdn incluir los costos de trans-
porte y personal técnico idéneo, asi como los equipos, materias primas, herramien-
tas y demds elementos que se requieran para dar total cumplimiento al objeto del
contrafo.

El oferente como experto en su actividad y conocedor del presente estudio previo
declara expresamente que conoce el alcance del objeto contractual, las especifi-
caciones del bien o servicio, los riesgos propios de la contratacién, y, por ende, de
manera libre y consiente sefiala que para determinar el valor de la oferta calculd
todos los costos que se causen con ocasion de la presentacion de la oferta suscrip-
cion y ejecucion del contrato.

Todos los gastos no previstos en la propuesta seran a cargo del contratista.

7 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA COMO EXPERTO:
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Realizar las visitas a los sitios de ejecucidon, con el fin de redlizar la verificacion y
diagnéstico de los equipos, previo a la realizacion de los mantenimientos para
elaborar y presentar el plan de mantenimiento.

Identificar las necesidades de mantenimiento preventivo y correctivo de la tota-
lidad de los equipos, presentando un plan de mantenimiento informe general de
su resultado acompanado de un inventario de cada uno de los equipos y una
programacién detallada de intervencion, en la que se discriminen los manteni-
mientos preventivos y los mantenimientos comrectivos requeridos, lo anterior con
el fin de garantizar la seguridad del desplazamiento para los usuarios, el cual de-
berd contener como minimo lo siguiente: Registro fotogrdfico, ficha de informa-
cion técnica, y cronograma de ejecucion. Actividad que debe ejecutar dentro
de las dos (02) semanas posteriores a la fecha de firma del acta de inicio.
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El CONTRATISTA se compromete a cumplir con los requisitos de la empresa cerlifi-
cadora de ascensores, de acuerdo con la Norma NTC-5926-1, siempre que sean
su responsabilidad. Cualquier reparacion necesaria serd cotizada y posterior-
mente aprobada por el supervisor.

Emplear personal idéneo, competente, acreditado y calificado en mecanica,
electricidad, electrénica y en general en todos los conocimientos relacionados
con los ascensores y el objeto del mantenimiento, personal capacitado para
mantener los equipos operando en perfecto estado.

El CONTRATISTA se obliga con la Terminal de Transporte S.A., a atender las lama-
das de emergencia, para lo cual deberd destinar personal que cuente con un
teléfono con disponibilidad de conexién de voz y datos, las veinticuatro (24) horas
del dig, los siete (7) dias de la semana, sin distincidn entre dias habiles y no hdbiles
y sin costo adicional. Lo anterior, con el fin de atender las situaciones que requie-
ran mantenimiento inmediato, garantizando el permanente y correcto funciona-
miento de los equipos objeto de la presente confratacion, se requiere de un
tiempo de respuesta en sitio no mayor a tres (03) horas, una vez realizado el diag-
néstico del dafo, se debe remitir dentro de los dos (2) dias habiles siguientes el
informe técnico de diagndstico para aprobacion por parte del supervisor. El su-
pervisor del contrato definird el tiempo total de reparacion, lo cual depende de
la magnitud del dafio y dificultad de reparacion, por consiguiente, lano atencién
de la emergencia o, no cumplir con el tiempo de respuesta, o no cumplir con los
tiempos de entrega del informe de diagnéstico o de la reparacion, es causal de
incumplimiento del contrato y se causard una multa equivalente al 0.1% del valor
del contrato, por cada dia calendario de atraso en el cumplimiento.

El CONTRATISTA se obliga con la Terminal de Transporte S.A., a utilizar materiales
cerfificados con estandares de calidad que certifiquen que los insumos a utilizar
cumplen con las especificaciones descritas en la presente contratacién, las de-
terminadas por las empresas fabricantes o las establecidas en la Ley o las normas
técnicas aplicables, los certificados de los materiales usados deben ser incluidos
en el informe de actividades ejecutadas durante el periodo.

Suministrar los repuestos originales, genuinos u homologados por la casa matriz
requeridos para efectuar de forma adecuada la labor de mantenimiento pre-
ventivo y la mano de obra del corectivo de los equipos mencionados.

Examinar en cada rutina preventiva fodos los dispositivos de seguridad, entre ellos
los interruptores de final de recorrido, amortiguadores, reguladores de velocidad
y hacer por lo menos una (1) prueba del dispositivo paracaidas durante la vigen-
cia del contrato, conforme a las normas de seguridad en el funcionamiento del
equipo.

Cambiar las ruedas o zapatas de guias de cabina y contrapeso, cuando sea ne-
cesario, para obtener una operacién suave y silenciosa e igualar la tension en los
cables de traccion y remplazarlos cuando se requiera para mantener un coefi-
cienfe de seguridad adecuado.

Suministrar grasas y lubricantes necesarios para ejecutar a cabalidad el manteni-
miento citado de acuerdo a las especificaciones técnicas de mantenimiento, se
deberd realizar el retiro de los aceites y demas lubricantes utilizados en los equipos

y presentar certificado de disposicion de acuerdo con las normas ambientales
vigentes.
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. B mantenimiento preventivo se adelantard los dias y horas programados; por

parte de la Terminal de Transporte S.A.; en caso que se requiera agendamiento
por siftuaciones ajenas a las partes, el supervisor aprobard la reprogramacion.

El mantenimiento preventivo se debe efectuar mediante una visita mensual a
cada equipo, en estas se realizardn rutinas de inspeccion general de equipos y
elementos de seguridad, control y conservacion de equipos y componentes, en
aras de prevenir, detectar y/o corregir defectos, tratando de evitar averias en el
mismo, se ajustaran componentes y se realizardn lubricacion de las partes que lo
requieran, las actividades realizadas en cada equipo deberdn relacionarse de
forma discriminada en el informe de actividades ejecutadas durante el periodo.
Suministro e instalacion de los repuestos necesarios en el mantenimiento correc-

tivo posterior a que haya lugar, previa autorizaciéon de la Terminal para la adqui-
sicion y suministro de los repuestos.

. Deberarealizar las pruebas técnicas mensualmente y obligatorias a cada uno de

los equipos, de acuerdo con la Legislacion Colombiana vigente, el resultado de
las pruebas debe relacionarse en el informe de actividades ejecutadas durante
el periodo.

De cada uno de los mantenimientos o inspecciones realizadas durante la vigen-
cia del confrato, se debe presentar un informe detallado de las actividades rea-
lizadas, que incluya bitdcora de intervencion, registro fotogrdafico y de requerirse
certificaciones y pruebas de laboratorio, se incluyen las atenciones realizadas por
llamadas de emergencia. Dicho informe debe ser entregado a mds tardar el
quinto dia hdabil después de efectuarse el mantenimiento y /o inspeccion.
CONTROL: El CONTRATISTA deberd tomar todas las disposiciones necesarias para
facilitar el control por parte del supervisor. Este, a su vez, efectuard todas las me-
didas que estime convenientes, sin perjuicio del avance de los trabajos. Si alguna
caracteristica de los materiales y frabajos objeto del control no estd de acuerdo
con lo especificado o si, a juicio del supervisor puede poner en peligro seres vivos
o propiedades, éste ordenard la modificacion de las operaciones correspondien-
tes o su interrupcion, hasta que el Contratista adopte las medidas correctivas ne-
cesarias.

El CONTRATISTA realizard el mantenimiento de los ascensores y garantizard que
cada equipo cumpla con las normas vigentes para que la Terminal solicite la visita
de inspeccion para la certificacion de la Norma Técnica Colombiana o la que
rija, teniendo en cuenta las fechas establecidas para ello, de resultar observacio-
nes de la visita, el contratista debe atenderlas.

El CONTRATISTA acepta la aplicaciéon de correctivos pecuniarios, ante la ocurren-
cia de incumplimientos parciales de la ejecucidén contractual. Estos correctivos
seran liquidados de acuerdo con los valores de los servicios adicionales en los que
incurra la entidad (contratacion de personal, disposicién de equipos, compra de
materiales, entre otros). Para tal fin, la Enfidad realizard el célculo del valor recla-
mado, presentando copia de los cobros efectuados por terceros, para que se
apliquen las retenciones correspondientes dentro de los pagos contractuales a
los que haya lugar.

Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas indicadas

en las condiciones especiales del contrato y por el supervisor para el cabal cum-
plimiento del objeto del mismo.
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OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA COMO EXPERTO

13.

14.
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Conocer a cabalidad el estudio previo, el contrato y demas documentos a fin de
ejecutar el mismo con eficiencia, eficacia y oportunidad.

Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato y
las modificaciones si las hubiera conjuntamente con el supervisor del mismo.
Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las
obligaciones establecidas en este contrato.

Participar y apoyar a la Terminal de Transporte S.A., en fodas las reuniones a las
que este lo convoque relacionadas con la ejecucion del contrato.

Suministrar al supervisor del contrato toda la informacién que le sea solicitada para
verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que confrae.
Disponer del personal idéneo, asi como de los recursos logisticos, materiales, herra-
mientas, equipos, necesarios para desarrollar el contrato dentro de la oportunidad
y con la calidad establecida.

Mantener en reserva y estricta confidencialidad la informacién que conozca en
virtud del desarrollo del objeto del contrato, la cual se entenderd como INFORMA-
CION CONFIDENCIAL. Dicha informacion no podrd se revelada salvo auvtorizacion
expresa y escrita por la Terminal de Transporte S.A.

Colaborar con la Terminal de Transporte S.A. en el suministro y respuesta de la in-
formacion correspondiente a los requerimientos que realicen los 6rganos de con-
trol.

Utilizar la imagen de la Terminal de Transporte S.A. de acuerdo con los lineamientos
establecidos por éste. Salvo autorizacion expresa y escrita de las partes, el contra-
tista no podrd utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la contratante para
fines publicitarios o de cualquier otra indole.

Realizar los pagos al SGSS (salud, pension y riesgos laborales), de acuerdo con la

normatividad vigente y el nivel de riesgo, aportando los soportes de pago corres-
pondientes.

. Durante la ejecucion del Contrato deberd observar las leyes y los reglamentos re-

lativos con la Salud Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas pre-
cauciones necesarias para evitar que se produzcan accidentes o condiciones in-
salubres: asi como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elemen-
tos de proteccién personal (EPP).

Constituiry a llegar a la Terminal de Transporte S.A., las garantias requeridas dentro
de los tres (3) dias hdbiles siguientes a la suscripcion del contrato.

Asumir el pago de salarios, honorarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter
laboral personal que contrate para la ejecucion del contrato.

Efectuar el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la cele-
bracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

Reparar los dafos e indemnizar a la Terminal de Transporte S.A., por el incumpli-
miento del contrato. Se consideran imputables al contratista todas las acciones y
omisiones de su personal, subcontratistas y proveedores.

Proveer el transporte adecuado para el cumplimienfo de sus cCompromisos con-
fractuales.

Mantener vigente las garantias exigentes por el iempo pactado en el contrato, asi
como de las modificaciones que se presenten en la ejecucion del mismo.

\ BOGOT/\
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Identificar los procesos, procedimientos, instructivos lineamientos, protocolos, for-
matos, riesgos, indicadores, acciones de mejora y demdas directrices aplicables a
su gestion, acogerlos e incorporarlos en sus actividades.

Cumplir con la normatividad ambiental en el desarrollo del objeto del contrato.

El contratista mantendrd libre a La Terminal de Transporte S.A., de todo dafio o
perjuicio originado en reclamacién, demanda, acciones legales o similares, prove-
nientes de terceros que tenga como causa toda accidén u omision del contratista,
sus subcontratistas o dependientes a su cargo, durante la ejecucion del contrato.
Serd responsabilidad del contratista cumplir las normas de seguridad industrial y
riesgos laborales en desarrollo del objeto del contrato.

IMPUESTOS: Bl Contratista deberd pagar todos los impuestos, tasas, contribuciones
y similares que se deriven de la ejecucion del contrato, de conformidad con la ley
colombiana, cuyos valores han sido considerados y estudiados durante la etapa
previa de preparacion de la propuesta y que en consecuencia estén incorporados
en el precio ofrecido. En cualquier evento, el contratista asume el riesgo fributario
gue se derive del contrato y derechos de los que no esté exonerado.

El contratista asumird todo costo, gasto, pérdida que se genere, cause o en que
se incurra en la preparacion, ejecucion y desarrollo de la oferta y el contrato.
Durante la ejecucion del contrato se deberdn redlizar los procesos adecuados, lim-
pios y eficientes, de tratamiento, almacenamiento, transporte, reutilizacion y dis-
posicion final de residuos o elementos sustituidos,

Cumplir con las obligaciones de seguridad y salud en el trabajo impuestas por la
legislacion laboral vigente, para fodos y cada uno de sus trabajadores, aten-
diendo y dando cumplimiento a los lineamientos que le indique la Terminal de
Transporte S.A.

Las demds inherentes al objeto v la naturaleza del contrato y aquellas indicadas

en las condiciones especiales del contrato y por el supervisor para el cabal cum-
plimiento del objeto del mismo.

OBLIGACIONES A CARGO DE LA TERMINAL DE TRANSPORTE S.A.

Diagonal 23 # 69 - 60 Ofic
PBX: 57(1)423 3600/30
Info: Linea 195 - Cod. Pos

Designar un supervisor para el presente contrato.

Suministrar la informacion que repose en su poder, solicitada por el contratista, que
requiera para la ejecucion del contrato.

Realizar seguimiento permanente a la ejecucion del contrato, el cumplimiento de
los requisitos exigidos en el presente contrato, los documentos previos y los permisos,
licencias y autorizaciones a que haya lugar.

Exigir el cumplimiento de las condiciones de contratacion y las obligaciones del con-
fratista.

Expediry tramitar los certificados de cumplimento del objeto contractual de ser pro-
cedentes.

Pagar el valor del contrato en los términos pactados.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y de las garantias a que haya lugar.

Actuar de tal modo que, por causas impuiables a La Terminal, no sobrevenga una
mavyor onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista,
para lo cual, en el menor tiempo posible, corregird los desajustes que puedan pre-
sentarse y acordard los mecanismos y procedimientos pertinentes para precaver o
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solucionar rpida y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas gue lleguen a
presentarse.

Pronunciarse sobre los documentos que someta el contratista a su consideracion.
Colaborar con el contratista en la ejecucion del objeto contratado.

Supervisar el correcto manejo de los recursos.

7.1 OBLIGACIONES AMBIENTALES Y SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAJO

Requisitos Ambientales:

Diagonal 23 # 69 - 60 Oficina 502 Bogota D.C.
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El CONTRATISTA se debe comprometer a contfar con las fichas de datos de seguri-
dad de las sustancias quimicas a utilizar durante la prestacion del servicio de man-
tenimiento preventivo y/o correctivo de los ascensores.

El CONTRATISTA debe asegurar que los envases de las sustancias quimicas utilizadas
estén identificados con el nombre del producto y un simbolo o pictograma que in-
dique las caracteristicas de peligrosidad de dicho producto. Lo anterior, en el marco
de lo estipulado en el Decreto 1496 de 2018, Resolucion 773 de 2021, la normatividad
relacionada con el Sistema Globalmente Armonizado o aquella gque lo derogue,
modifique o sustituya.

El CONTRATISTA debe cumplir con las condiciones de almacenamiento y manipula-
cion segura de los productos quimicos, segun lo establecido en las fichas de datos
de seguridad correspondientes. Lo anterior, en el marco de lo estipulado en el De-
creto 14946 de 2018, Resolucion 773 de 2021, la normatividad relacionada con el Sis-
tema Globalmente Armonizado o aquella gue lo derogue, modifique o sustituya.

£l CONTRATISTA debe asegurar que los lubricantes usados para el mantenimiento
preventivo y/o correctivo cuenten con caracteristicas de biodegradabilidad y es-
pecificaciones de bioacumulacion.

El CONTRATISTA debe garantizar que los lubricantes usados para el mantenimiento
preventivo y/o correctivo no contengan sustancias no permitidas por la legislacion
nacional e internacional.

£l CONTRATISTA debe comprometerse a sefalizar, demarcar, la zona en donde se
efectuard la ejecucion del trabdjo la cual debe estar visible, adecuada y suficiente
en las instalaciones antes de iniciar las labores, Asi mismo, sefializard las rutas de
evacuacion y las dardé a conocer al personal en concordancia con los lineamientos
de la entidad.

Para aquellas actividades que generen material particulado y altos niveles de pre-
sidn sonora, por ejemplo, soldadura de partes. El CONTRATISTA debe asegurar la for-
mulacién e implementaciéon de acciones fendientes al control de material particu-
lado y al control de los niveles de presion sonora generados como consecuencia de
la ejecucion del contrato.

El CONTRATISTA debe contar con el Plan de Gestion Integral de Residuos peligrosos
el cual debe incluir cada una de sus etapas de gestion de residuos, el mismo debe
estar actualizado minimo en el dltimo afo previo ala presentacion de la oferta.

El CONTRATISTA deberd suministrar de forma periddica o cuando se le solicite du-
rante la ejecucion del contrato o posterior a su finalizacién, los registros de moviliza-

cién y disposicion de residuos peligrosos generados producto de los mantenimientos
realizados.
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El CONTRATISTA deberd asegurar la gestion adecuada de los residuos (ordinarios,
aprovechables, de bioseguridad, residuos de aparatos eléctricos y electronicos-
RAEES, residuos de construccion y demolicidon-RCDs, peligrosos) generados durante
la prestacién del servicio en el marco de la normatividad vigente y aplicable.

El CONTRATISTA debe asegurar que los lubricantes usados para el mantenimiento
preventivo y correctivo durante la garantia, cuenten con caracteristicas de biode-
gradabilidad y especificaciones de bioacumulacion.

El CONTRATISTA debe garantizar que los lubricantes usados para el mantenimiento
preventivo y correctivo durante la garantia, no contengan sustancias no permitidas
por la legislacion nacional e internacional,

Para aquellas actividades que requieran el uso de productos quimicos. El CONTRA-
TISTA debe contar con las fichas de datos de seguridad de los productos quimicos
utilizados y cumplir con la identificacion de los envases (simbolo o pictograma) y
correcto almacenamiento de los productos quimicos.

El CONTRATISTA deberd suministrar de forma periédica o cuando se le sclicite du-
rante la ejecucion del confrato o posterior a su finalizacion, los registros de disposi-
cion final de residuos peligrosos generados como producto de las actividades de
mantenimiento,

El CONTRATISTA deberd cumplir con las politicas, lineamientos, documentacion, nor-
matividad y en general, con los requisitos que la empresa adopte frente al Subsis-
tema de Gestion Ambiental y en especial, el cumplimiento del programa de cero
papel. Hacer uso eficiente de los insumos puestos a su disposicion, asi como dar un
uso eficiente de los recursos agua y energia y un adecuado manejo de |os residuos
que genere, normatividad y en general las normas ambientales y de calidad que
sean aplicables al objeto del conirato.

e El CONTRATISTA deberd cumplir con la legislacion ambiental vigente sin que la Ter-
minal de Transporte S.A. le efectué requerimiento expreso. Por lo anterior, para ade-
lantar sus actividades, le corresponde obtener previomente las licencias, permisos,

o autorizaciones necesarias y cumplir con las especificaciones que para el respec-
tivo contrato sean indicadas por la Enfidad.

Nota: Declaracién juramentada de compromisos ambientales: El proponente deberd pre-

sentar Anexo No. 10 “DECLARACION JURAMENTADA - COMPROMISOS AMBIENTALES",
debidamente diligenciada

Requisitos de Seguridad y Salud en el Trabajo:

El Contratista debe cumplir la normatividad legal nacional vigente establecida en el
Decreto 1072 de 2015, Resolucion 0312 de 2019 vy la legislacion de riesgos laborales en
Seguridad y Salud en el Trabajo v el manual de contratistas y proveedores de la Terminal de
Transporte S.A. aplicables en materia de seguridad y salud en el frabajo en su version
vigente y aquellas que lo modifiquen, complementen o deroguen.

El contratista se obliga con el Confratante a cumplir conlas normas del Sistema General de
Riesgos Laborales, el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (Decreto 1072
de 2015) y los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(Resolucién 0312 de 2019), en especial, las siguientes:

PBX: 57(1)423 3600/30
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Procurar el cuidado integral de su salud.

Realizar el pago de las cotizaciones al Sistema General de Seguridad Social
(Entidad de Promotora de Salud - EPS, Administradora de Riesgos Laborales
— ARL, Administradora de Fondo de Pensiones — AFP) y todas las tasas
parafiscales que le correspondan dentro de los términos previstos por las
normas legales vigentes, manteniendo a disposicion del contratante los
registros y la documentacién apropiada que confime tales pagos y
cobertura. Pagos exigidos para ingresar a la Terminal.

Estar afiiados al Sistema General de Riegos Laborales por la totalidad de los
confratos suscritos con la Terminal de Transporte S.A. en el nivel de riesgo de
la actividad econémica de los servicios que preste a la Terminal para este
caso nivel de riesgo fipo V.

Contar con los permisos, licencias o autorizaciones por los entes del Gobierno
que corresponda para prestar los servicios contratados como lo establezca
la Ley nacional vigente de Colombia segin corresponda, para mostrar |la
competencia e idoneidad.

Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar
la actividad contratada, para lo cual asumird su costo. (Si aplical).

Poseer la competencia (Educacion, Experiencia y habilidades), licencias o
certificados requeridos y necesarios para ejecutar los trabajos
correspondientes en forma segura y de calidad, manteniendo a disposicion
del contratante los registros y la documentaciéon apropiada que confirme
tales competencias y apfitudes.

Informar al supervisor del contrato la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabgjo y enfermedades laborales en la ejecucion del contrato
celebrado. T

Reportar a la Administradora de Riesgos Laborales los accidentes de trabajo
y enfermedades laborales.

Presentar un informe de gestion de seguridad y salud en el frabajo en el
formato establecido para este fin por el Contratante, a solicitud del
Supervisor.

cumplir las politicas, normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabadjo SG-SST del contratante.

informar oportunamente al contratante toda novedad derivada del
contrato.

o REQUISITOS ESPECIFICOS SST PARA LA EJECUCION DEL MANTENIMIENTO DE
ASCENSORES

.
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El mantenimiento se debe redlizar bajo la supervision de un Ingeniero
especializado en el tema capacitado en la NTC 5926-1 o con capacitacion
por parte de la empresa contratante con experiencia demostrable.

El trabajador debe demostrar conocimientos en la NTC -ISO/IEC 17020.

El trabajador debe demostrar conocimientos en la NTC 5926-1.
Certificaciéon de trabajos en alturas segin Resolucién 4272 de 2021.
Certificacion de trabajo en altura nivel jefe de drea.

Certificacion de trabajo en alturas nivel frabajador autorizado.

Pre Inspecciones de seguridad para frabajos eléctricos y mecdnicos.
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Curso de Primeros auxilios (primer respondiente, primeros auxilios bdsicos).

Usar elementos de protecciéon personal de acuerdo a matriz de EPP para

riesgos del cargo, previamente enviada a la Terminal de Transporte S.A.

Pago de la Seguridad Social que incluya riesgo tipo V.

Curso de espacios confinados Nivel Trabajador entrante.

Exdmenes médicos ocupacionales para los dos perfiles Ingeniero y Técnico

en reparacion de ascensores con exdimenes para trabajos en espacios

confinados y en alturas.

»  Demostrar la certificacion y hojas de vida de los Elementos de Proteccion

Personal a emplear durante la ejecucion del mantenimiento.

Plan de contingencias para las actividades a desarrollar.

Tener la sefalizacion para instalar el dia de la ejecucion del mantenimiento.

»  Datos personales como persona encargada de acudir en caso de
emergencias para cada uno de los trabajadores.

% Plan de salvamento para un rescate en alturas.
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o OBLIGACIONES ESPECIFICAS PARA TRABAJO EN ALTURAS

Y Certificado de capacitacion del coordinador de trabajos en alturas (minimo 80
horas certificadas de capacitaciéon) o reentrenamiento cuando aplique (8 horas).

% Curso de 50 horas en SST y/o curso de refuerzo de 20 horas.

»  Cerfificados de aptitud médica para trabajos en alturas, de los trabajadores a
asignar a esta actividad (su vigencia vdlida es anual).

¥ Cerlificado de capacitacion para trabajadores autorizados (minimo 32 horas) o
reentrenamiento vigente cuando aplique (minimo 8 horas). Si se realizd antes de la

entrada en vigencia de la Resolucion 4272 de 2021, se debe hacer un curso de

reentrenamiento de minimo 8 horas.

% Listado de equipos personales y equipos de acceso, a utilizar para la ejecucion de
frabajos en alturas.

# Cronograma de inspeccion de los equipos personales y equipos de acceso a utilizar
en los frabajos en alturas. :

»  Certificados vigentes de inspeccion de equipos a utilizar, durante el trabajo en
alturas como: arnés, eslingas de posicionamiento, eslinga de restriccion, ganchos,
lineas de vida horizontdl, lineas de vida vertical, mosquetdn (la vigencia vdlida de
la inspeccion es anual).

»  Certificados vigentes para los sistemas de acceso para trabajo en alturas como:
andamios, las escaleras, los elevadores de personal, las grias con canasta. (Para los
casos que aplique).

% Plan de emergencia con capitulo documentado para la atencidn y rescate en
alturas.

%  Cerlificados de capacitacion del personal, en atencién y rescate en alturas.
« OBLIGACIONES ESPECIFICAS PARA TRABAJOS CON RIESGO ELECTRICO

“+ Sendalizar y demarcar drea de frabajo con el fin de dislar la zona de personal ajeno
al grupo de trabajo.

Certificado de electricista (s} calificado (s), segun normativa vigente aplicable.
Usar los EPP requeridos de acuerdo al nivel de fension y riesgo por arco eléctrico.
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Diligenciar el formato preoperacional en el que se incluya la identificacion de
peligros y el establecimiento de controles antes de la ejecucion de foda actividad

Listado de equipos para realizar el bloqueo de energias peligrosas.

Para toda actividad de mantenimiento preventivo, corectivo y ejecucion, debe
tener un documento escrito que contenga la identificacion de peligros y valoracion
de los riesgos, su control en las condiciones normales y las condiciones de
emergencia.

Toda actividad de operacién y mantenimiento debe interpretar los planos y/o
diagramas actualizados en los sistemas a intervenir.

Determinar el método de frabajo.

Determinar el tiempo de ejecucion de la tarea y el fiempo de ejecucion necesarios
para la ejecucién de los procedimientos operativos y de gestion de seguridad.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS PARA TRABAJOS CON ENERGIAS PELIGROSAS (energia
eléctrica, neumdtica, hidrdulica, cinética)

Certificado Conté (para el caso de energia eléctrica).
Certificado de experiencia laboral.

Procedimiento para efiquetado y bloqueo de energias peligrosas.
Procedimiento frabajo con energias peligrosas.

Permiso de frabajo, incluyendo roles y responsabiidades en cada momento del
permiso.

Elementos de proteccién adecuados para la actividad.
Andlisis de trabajo seguro. Disposicion final de residuos peligroso y/o especiales RAEE.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL EPP

El contratista deberd tener una matriz de elementos de proteccién personal, de
acuerdo a la tarea a ejecutar, indicando los equipos a utilizar, especificaciones
técnicas, forma de uso, mantenimiento y periodicidad de cambio o reposicion.

El contratista deberd mantener actualizados y disponibles los registros de enfrega y
reposicion de EPP.

Estos registros deben estar firmados por quienes reciben los EPP.

El personal del confratista y subcontratista deberd usar los EPP requeridos y
especificos para las labores que realice, los cuales deben cumplir con las calidades
y especificaciones técnicas exigidas por la normatividad legal y técnica vigente.

El contrafista deberd supervisar que sus empleados y subcontratistas utilicen
apropiadamente los elementos de proteccidn perso nal suministrados.

El contratista y subcontratista deben inspeccionar peridédicamente y mantener el
inventario suficiente para el reemplazo en caso de dafo o pérdida de los EPP.

El personal del contratista y subcontratista que readlice trabajos con riesgo de
proyecciones de particulas (obras civiles, carpinteria, soldadura, entre ofros)
deberdn usar gafas de seguridad que cumplan con la norma ANSI 187.1.

El personal del contratista y subcontratista que para el desarrollo de su labor deba
utilizar herramientas y objetos corto punzantes deben ser portados en canguros

multiherramientas; bajo ninguna circunstancia pueden ser portados en bolsillos del
uniforme,
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» Bl personal del confratista y subcontratista deberd usar guantes de vagueta en
actividades que requieran el uso de herramientas que pueden generar lesiones en
manos como: cortadas, atrapamiento, machacones, entre otros.

* El personal del contratista y subcontratista que durante su labor esté expuesto a 80
o mas decibeles debe utilizar proteccién auditiva de acuerdo con las normas NTC
2272 o ANSI 3.19, donde se especifique la curva NRR.

* Bl personal contratista y subcontratista deberd usar casco de seguridad conforme a
lo establecido en la norma ANSI Z89. 1, o la Norma ICONTEC NTC 1523, o la ISO 3873,

ola EN 397, en actividades tales como: obras civiles, trabajos en ascensores, trabajos

en escaleras, enfre otros, en las cuales haya riesgo de caida o proyeccion de
objetos, herramientas, materiales, etc.

Los EPP relacionados con tareas de alto riesgo como: trabajos en alturas, ingreso a

espacios confinados, trabajos eléctricos en media y alta tension, trabajos con

energias peligrosas, manejo de sustancias quimicas, trabajos con soldadura, flamas
abiertas deben ser revisados por el responsable del SST del contratista.

>

o INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO

»  En caso de ocurrencia de un accidente de trabajo de uno de sus empleados o
subcontratistas, serd responsabilidad del contfratista y subcontratista reportarlo a su
Administradora  de Riesgos Laborales [ARL) y seguir el procedimiento de
investigacion correspondiente como lo establece la Ley.

El contratista y subcontratista estard obligado a reportar al Subsistema de SST del
terminal todos los accidentes e incidentes de trabajo ocurridos y las alertas de
seguridad.

v Bl contratista y subcontratista deberd enfregar al Subsistema de SST de la Terminal
de Transporte los registros de las investigaciones de accidentes e incidentes de
frabajo de acuerdo a los términos establecidos en la legislacion.

»  E contratista y subcontratista deberdn entregar mensualmente las evidencias de la
implementacion de los planes de accion derivados de las investigaciones de los
accidentes e incidentes de frabajo y alerfas de seguridad.

El CONTRATISTA vy la Terminal de Transporte S.A. en conjunto revisardin los requerimientos
especificos y particulares de seguridad y salud en el frabgjo, vy de comin acuerdo se
asignard o no el trabajo con relacién a la capacidad de El Contratista para cumplir con los
estédndares de seguridad y salud en el trabajo en los lugares donde se deben ejecutar los
frabajos.

La implementacion de los requisitos establecidos en la presente clausula, no exime al
CONTRATISTA del cumplimiento de las obligaciones y requisitos contenidos en otras normas
del Sistema General de Riesgos Laborales vigentes.

El CONTRATISTA es el Unico responsable ante la Terminal de Transporte S.A. vy ante las
autoridades nacionales y locales por el cumplimiento de los requisitos y obligaciones en
seguridad vy salud en el frabajo que adquiere con ocasion de este confrato.

8. CAUSALES DE RECHAIZIO

Serén causales de rechazo las previstas en el estudio previo y/o en la invitacion a ofertar y
las expresamente sefialadas enla Ley. Por lo tanto, la Terminal de Transporte S.A., rechazard

Diagonal 23 # 69 - 60 Oficina 502 Bogota D.C.
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las propuestas en los siguientes eventos:

CAUSALES GENERALES:

1.

10.

1.
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Bl proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompa-
fibilidad para contratar establecidas en la Constitucion o en la ley

La propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse
Existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma in-
dividual o en calidad de integrante de un consorcio o union femporal

El proponente sefiale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y
condiciones previstas en la invitaciéon a ofertar, o presente condicionamiento para
su adjudicacion

Cuando la propuesta se presente extemporaneamente o no se presente en el lugar
u hora establecidos en la invitacion a ofertar.

Cuando el proponente no responda a cualquiera de los requerimientos efectuados
por la entidad en el término previsto en la invitacién a ofertar o en la solicitud que
de forma particular haga la entidad o cuando no subsane dentro del férmino de
traslado del informe de evaluacion acorde al cronograma del proceso o cuando
subsane de manera errada lo requerido por la Terminal.

Cuando de conformidad con la informacién a su alcance, la entidad estime que el
valor de una oferta resulta arfificialmente bajo de conformidad con el procedi-
miento establecido en la guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en
procesos de contratacion publicada por Colombia Compra Eficiente.

Cuando en el ceriificado de existencia y representacion se verifique que el objefo
del proponente (o de cualqguiera de los integrantes cuando sea un CONSCICio O
Union Temporal) no permita desarrollar la actividad, gestion y operacion que se so-
licita en el presente proceso

Cuando se demuestre que, a la fecha de presentacion de su propuesta, el propo-
nente que siendo persona juridica o natural no se encuentra al dia, durante los Ulti-
mos seis (6) meses con el cumplimiento en el pago de los aportes al sistema de se-
guridad social en salud, pension, y riesgos laborales y los aportes a parafiscales
cuando a elle hubiere lugar

Cuando se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del pro-
ceso las cuales mejoran la oferta inicial

Cuando de conformidad con el cerfificado de existencia y representacion expe-
dido por la cdmara de comercio o autoridad competente, con los estatutos de la
persona juridica o con certificacion juramentada proveniente del representante le-
gal del proponente, se determine que su duracion no es igual a la del plazo para la
ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

_ Cuando el valor de la sumatoria total y/o de lo ofertado por cada item sea superior

al presupuesto establecido en el estudio de mercado.

. No presentar la oferta econdmica con los valores de todos los items, teniendo en

cuenta que no debe sobre pasar los valores de cada uno de acuerdo con el estudio
de mercado realizado por la Terminal de Transporte S.A., el sobre pasar uno de los
valores o no diligenciar un ftem de los valores de la propuesta econdmica generara
RECHAZO de la propuesta econémica. y por consiguiente de la oferta.
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. Cuando el valor de la propuesta econdmica por cada item sea superior al valor
total sugerido (valor total promedio incluido impuestos) como techo a ofertar esta-
blecido por la entidad en el estudio de mercado.

. Cuando el valor de la propuesta econdmica sea superior al presupues’fo oficial es-
tablecido por la entidad, de igual manera serd causal de rechazo el no diligenciar
de manera correcta cada una de las casillas del Anexo de Oferta Econdmica (Valor
unitario, % de IVA, Valor del IVA, Valor unitario total incluido IVA y Valor Total incluido
IVA) y no discriminar de manera individual los valores para el AlU {(cuando aplique).

16. Cuando el OFERENTE se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad

o incompatibilidad establecidas en la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, la Ley
1474 de 2011 y en las demds disposiciones legales vigentes, o se encuentre en al-
guno de los eventos de prohibiciones especiales ¢ de conflicio de intereses para
contratar

17. Cuando verificada la informacién aportada por los proponentes, se determine por
parte de la Terminal de Transporte S.A., que ella no corresponde a la realidad o exis-
tan confradicciones que induzcan a error e impidan la seleccion objetiva.

18. No presentar la oferta de conformidad con el Anexo de Oferta Econdmica.

19. No presentar la oferta dentro del término establecido en el cronograma de la Invi-
tacion a Ofertar. O presentarla por fuera del término indicado.

20. Cuando el proponente en su propuesta econdmica sobrepase porlo menos en uno
de los items, el valor del total sugerido ([como valor techo a ofertar) en el estudio de
mercado.

21. Cuando el oferente presente dentro de su oferta items con descripciones diferentes
alas estipuladas en el cuadro de cantidades "Especificaciones técnicas y cantida-
des del bien o servicio a confratar”.

- 22, En los demds casos que contemple la ley y/o los estudios previos y/o la invitacion

publica que rige el presente proceso de seleccion.

CAUSALES ESPECIFICAS

1. Cuando el valor de la propuesta econdmica sea superior al presupuesto oficial esta-
blecido por la entidad.

2. Cuando el proponente no cumpla con cualquiera de las especificaciones técnicas
exigidas y necesarias para la comparacion objetiva de las ofertas.

9. CRITERIOS DE ESCOGENCIA CUANDO EXISTA UNA SOLA PROPUESTA HABIL

La empresa podré aceptar la oferta cuando solo se haya presentado una propuesta y esta
cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, y siempre que la oferta satisfaga los requeri-
mientos contenidos en la invitacion privada del presente proceso, en los férminos del nu-
meral 6 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

10. CRITERIOS DE DESEMPATE

De acuerdo con el manual de contratacion y en concordancia con el Articulo 35 de la Ley

2049 de 2020, los factores de desempate dentro de un Proceso de Contratacion serén los
siguientes:

Diagonal 23 # 69 - 60 Oficina 502 Bogota D.C.
PBX: 57(1)423 3600/30
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Si finalizada la etapa de evaluacion de ofertas, se presenta un empate enfre dos o mas
ofertas al efectuar la sumatoria de la ponderacion técnica y econdémica.

La Terminal de Transporte S.A., utilizard las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente
para seleccionar el oferente favorecido, de conformidad con lo establecido en el articulo
35 de la Ley 2069 de 2020 y demds que lo reglamenten.

Para la revisién de la documentacion que acredite alguno de los criterios de desempate,

solo se tendrd en cuenta la que sea aportada en la oferta a mas tardar a la fecha y hora
de presentacion de ofertas.

No serd tenida en cuenta la informacién aportada con posterioridad a esa fecha.

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 més ofertas deberdn aplicarse las siguientes
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para

seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internda-
cionales vigentes:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

El proponente gcredi‘rord el origen de los servicios con el CERTIFICADO DE EXISTENCIA'Y
REPRESENTACION LEGAL

Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberdn acreditar el ori-
gen nacional de la oferta en las condiciones senaladas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia.

su acreditacion se realizard en los términos del pardgrafo del articulo 2 de la Ley 82 de
1993, modificado por articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la ce-

sacion de esta se adquirird desde el momento en que ocurra el respeclivo evento y se
declare ante un notario.

Esta declaracion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias ca-
lendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la
cual acreditard esta condicion de conformidad con el arficulo 21 de la Ley 1257 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se pro-
fiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente.

En virtud del arficulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia
del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o promis-

cuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las co-
munidades de esta naturaleza.
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En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayori-
tariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciard
documento en el que conste Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica), mediante el cual certi-
fica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por muje-
res cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,

Ademds, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que par-
ticipen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo
con los dos incisos anteriores. Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se pre-

ferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certifi-
cados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustifuya, se requiere que el titular
de la informacion, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
diligencie y allegue documento de Autorizacion para el fratamiento de dates persona-
les como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones es-
tablecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina estd en
condicidon de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la
oficina de trabdjo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos
un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion o
desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un
afio y que manifieste adicionalmente que mantendrd dicho personal por un lapso igual
al término de ejecucidn del contrato, para lo cual deberd diligenciar el Anexo - Vincu-
lacién de personas en condicién de discapacidad. Para aquellos eventos en los que el
diez por ciento (10%) de la némina corresponda a un nimero cuyo primer digito decimal
sea 5, 6,7, 8 0 9 deberd realizarse la aproximacion decimal al nOmero entero siguiente.

Sila oferta es presentada por un consercio o una unidn temporal, el integrante del pro-
ponente que acredite que el diez por ciento (10 %) de sundmina estd en condicion de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento {25 %) en el consorcio o en la unidn temporal y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que frata este numeral se acreditard
con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afno o del tiempo de su cons-
titucion cuando su conformacion sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador,
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcién de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, fa-

miliar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension esta-
blecido en la ley.

Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, diligenciard un documento que acredite la Vinculacion de
personas mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Em-
pleador proponente), mediante la cual certificard bajo la gravedad de juramento las
personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarics

de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad
de pension.

Solo se tendrdé en cuenta la vinculacién de aquellas personas mayores dque se encuen-
tren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.

Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio se tendré en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constituciéon de la persona juridica.
El iempo de vinculacién en la planta referida de que trata elinciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afo o del tiempo de consti-
tucién de la persona juridica en caso de que la constifucion sea inferior a un (1) afo, en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciard documento
de Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de pensidn de vejez, familiar o
sobrevivencia (Empleador proponente), mediante el cual certifique el nimero de traba-
jadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension estable-
cido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unién femporal.

Las personas enunciadas anteriormente podrén estar vinculadas a cualquiera de sus in-
tegrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de des-
empate cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previsias por la ley
diligenciara el documento de Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador), mediante el cual certifica bajo
la gravedad de juramento que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobre-
vivencia y cumple la edad de pensién, ademds, se deberd allegar el documento de
identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacion con el nimero total de trabajadores vincu-
lados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un por-
centaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporciéon se definira con

la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones esta-

blecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gi-
tana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, diligenciard documento de Vinculacién de poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas mediante el cual certifica las perso-
nas vinculadas a su némina y el nOmero de identificacién y el nombre de las personas
que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan

estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de
la fecha del cierre del proceso.

Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendrd en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard
con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de su cons-

titucion cuando su conformacién es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador,

Ademds, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Inte-
rior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los propenentes plurales, su representante legal diligenciard el Anexo Vin-
culacion de poblacion indigena, negra, afrocolembiana, raizal, palenguera, Rrom o gi-
tanas, mediante el cual cerfifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de

la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de
los integrantes del proponente plural.

Las personas enunciadas anteriormente podrdn estar vinculadas a cualquiera de sus in-
tegrantes.

En todo caso, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece ala poblacidn indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certifi-
cados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 4 de la Ley 1581 de
2012 o la norma que lo madifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el fitular
de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la pobla-
cion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien y
alleguen documento de- Autorizaciéon para el tratamiento de datos personales como
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requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorpora-
cién para lo cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos:

i) La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz.

i)  El certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas res-
pecto de las personas desmovilizadas de forma individual.

i) Elcerfificado que emitala Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion que
acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegra-
cidn o

iv) Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.

Ademds, se entregard copia del documento de identificacion de la persona en proceso
de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estdn obli-
gados a tenerlo, diligenciaran un documento de - Participacion mayoritaria de personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas), por medio del cual
cerlificaran bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracién o reincorporacion.

Ademds, deberd aportar alguno de los certificados delinciso anterior y, los documentos

de identificaciéon de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion
o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregard alguno de los
certificados del inciso primero; o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50%) de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si es-
tan obligados a tenerlo, diligenciarén, bajo la gravedad del juramento, un documento
que acredife - Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion
(persona juridica integrante del proponente plural), junto con los documentos de identi-
ficaciéon de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certifi-
cados que conlienen datos sensibles, de acuerdo con el arficulo 6 de la Ley 1581 de
2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el fitular
de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegra-
cién, diligencien un documento de - Autorizacién para el fratamiento de datos persona-
les como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las con-

diciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reinfegracion, para lo cual se acreditardn estas con-
diciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del
numeral é; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritaria-
menfe madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o re-
integracion, para lo cual el representante legal o elrevisor fiscal, segun corresponda,
diligenciar& el Anexo Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas), me-
diante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composiciéon accionaria o cuota parte de la persona juridica esté
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorpora-
cion y/o reintegracion.

Ademds, deberd acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que
parficipe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion, aportandoe los documentos de cada
uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener

una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente
plural.

(b) El integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia general acreditada en la oferta.

(c) Enrelacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, nila persona juridica, ni sus accionis-
tas socios o representantes legales podrdn ser empleados, socios o accionistas de
otro de los integrantes del proponente plural, paralo cual el integrante de que frata
el literal a) lo manifestara diligenciando un documento que indigue - Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorpora-
cion y/o reintegracion.

(d) Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan cer-
tificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el fitular de la informacidn, como es el caso de las perscnas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, diligencien el Anexo - Autorizacion
para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificard en los términos
del arficulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del ar-
ticulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

En este sentido, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuard diligenciando un
documento de Acreditacion Mipyme, mediante el cual se certifique, bajo la gravedad
de juramento que la Mipyme fiene el tamano empresarial establecido de conformidad
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con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, susti-
tuyan o complementen,

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutua-

les para lo cual se aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva.

En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamafo empresarial de grandes empresas junfo con micro, pe-
quenas o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074

de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pe-
quenas o medianas.

Traténdose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los inte-

grantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan
la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequeias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto

1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean MIicro,
pequenas o medianas.

9. Preferirla oferta presentada por el proponente plural constitvido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del 2.2.1 2424
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del De-
creto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamaio empresarial se efectuara dili-
genciando un documento de Acreditacion Mipyme, mediante el cual bajo la gravedad
de juramento certifica la condiciéon de micro o pequena empresa de conformidad con

la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de

existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad
respectiva,

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos infegrantes
estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan
la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefas o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cudles al menos uno de sus infegrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
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1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequenas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados

financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados «
MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del ofe-
rente, efectuados durante el aio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador piblico, o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal de las
personas obligadas por ley, o del representante legal de la persona juridica y contador
pUblico, segln corresponda, diligenciard un documento que acredite - Pagos realizados
a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Ilgualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este
siempre que:

(a) Esté conformado por al menos una Mi pyme, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo
cual se presentara el documento de conformacion del proponente pluraly, ademas,

ese integrante acredite la condicién de Mi pyme, cooperativa o asociacion mutual
en los términos del numeral 8;

(b) La Mi pyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minime el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta; v

() Nila Mipyme, cooperativa o asociacion mutual nisus accionistas, socios o represen-
tantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del propo-

nente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestard diligenciando el
Anexo Acreditacion Mi pyme.

En el eventoc en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otfras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacidn mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MiPymes, para lo cual se presentard el certifi-
cado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los re-
quisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.

Asimismo, acreditard la condicidon de MiPymes en los términos del numeral 8. Tratdndose
de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acre-
dite las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.
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12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

a) La Entidad Estatal ordenard a los proponentes empatados en orden alfabético
segun el nombre de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural.
Una vez ordenados, le asignard un nimero entero a cada uno de estos de forma
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el numero 1.
Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (ndmeros a la
izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigio el dia del cierre del proceso.

b) La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el numero total de

proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la
seleccion final.

c) Realizados estos cdlculos, la Entidad Estatal seleccionard a aquel proponente que
presente coincidencia entre el nimero 0519nodo y el residuo encontfrado. En caso

de que el residuo sea cero (0), se escogerd al proponente con el mayor ndmero
asignado.

Nota 1. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo
pais de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad,
no se aplicardn los criterios de desempate de los numerales 8,9, 10y T1.

Nota 2. Para efectos de los factores de desempate, Unicamente serdn tenidos en cuenta

los formatos y certificaciones presentados HASTA la fecha de cierre, por lo cual en NINGUN
caso serdn recibidos de manera posterior.

11. CONSTITUCION DE GARANTIAS

El CONTRATISTA constituird a su costo y a favor de la Terminal de Transporte S.A. dentro de
los cinco (5) dias hdbiles siguientes ala firma del presente contrato Péliza de Cumplimiento
ante Entidades Pdblicas con Régimen Privado de Contratacién otorgada por una Compa-
Afa de Seguros o una entidad bancaria legalmente constituida y autorizada para funcio-
nar en Colombia, cuyas polizas matrices estén aprobadas por la Superintendencia Finan-

cieray cumpla con todos los requisitos de ley. La garantia Unica debe amparar los siguien-
tes riesgos:

- Cumplimiento: Su cuantia serd equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del con-
trato con vigencia por el término de duracion del mismo y seis (6} meses mas desde la
suscnpmon del contrato, incluyendo la cldusula de beneficio de exclusmn

. Calidad del bien suministrado: Su cuantia serd equivalente al diez por ciento (20%) del

valor total del contrato con vigencia por el término de duracién del mismo y de seis (6)
meses mds.

. Calidad del servicio: Su cuantia serd equivalente al veinte por ciento (20%) del valor fotal
del confrato con vigencia de un (1) afo a partir del recibo a satisfaccion del servicio.
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Pago de Salarios Prestaciones Sociales e indemnizaciones laborales: Su cuantia serd
equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato con vigencia por el tér-
mino de duracion del mismo y tres (3) afos mas, desde la suscripcidn del contrato.

Péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual; El valor asegurado en las polizas que
amparan la responsabilidad extracontractual que se pudiera llegar a atribuir a la admi-
nistracion con ocasion de las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o sub-
contratistas, en una cuantia equivalente a doscientos salarios minimos legales mensuales
vigentes (100 SMLMV), al momento de la expedicion de la pdliza. La vigencia de esta
garantia se ofergard por fodo el periodo de ejecucion del contrato.

PARAGRAFO: En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la
ejecucion, el CONTRATISTA se obliga a modificar la garantia Unica de acuerdo con las
normas legales vigentes. El CONTRATISTA deberd mantener vigente la garantia Unica vy serdn
de su cargo el pago de todas las primas y demds erogaciones de su constitucion. La
Terminal de Transporte S.A. podrd sclicitar a la aseguradora la prorroga ¢ modificacion de

la pdliza a cargo del CONTRATISTA, cuando éste se negare a hacerlo, valor que se
descontara de las sumas a él adeudadas.

Nota: Las pdlizas deberdn ser entregadas a la Terminal de Transporte dentro de los fres (3)
dias hdbiles siguientes ala firma del contrato. Antes del inicio de la ejecucién del contrato,
la Terminal aprobard la garantia, siempre y cuando retna las condiciones legales y regla-
mentarias propias de cada instrumento y ampare los riesgos establecidos para el contfrato.

El contratista deberd actudlizar las vigencias de la garantia de conformidad con la fecha
de iniciacion del contrato.

Igualmente, el oferente manifiesta que ha revisado el estudio previo y los demds documen-
tos del proceso y en consecuencia conoce el alcance del contrato, sus obligaciones y los
riesgos del mismo aceptdndolos libremente al presentar su oferta.

PROCEDIMIENTO PARA DECLARAR EL INCUMPLIMIENTO CONTRACTUAL, IMPOSICION DE MUL-
TAS, PARA EXIGIR EL PAGO DE LA CLAUSULA PENAL DE APREMIO Y/O CLAUSULA PENAL PECU-
NIARIA: Cuando se presente un posible incumplimiento parcial o total del contrato, y/o un
cumplimiento tardio o defectuoso atribuible al contratista respecto de cualquiera de las
obligaciones del mismo, la entidad, realizard el siguiente procedimiento para declarar di-
cho incumplimiento: A) evidenciado un posible incumplimiento y/o un cumplimiento tardio
o defectuoso de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, segUn conste en informes ela-
borados por la supervisién o la interventoria, la entidad lo citard a ély al garante, mediante
comunicacion que por escrifo se remitird al domicilio del contratista y del garante, a una
audiencia para debatir lo ocurrido. La entidad, fijard la fecha para realizar la audiencia,
como minimo al quinto dia hdbil siguiente a la fecha de recepcion de la comunicacién de
citacién a audiencia al contratista y al garante. En la citacion, se hard mencion expresa y
detallada de los hechos que la soportan y por ello indicard los presuntos incumplimientos
contractuales atribuibles al contratista, acompafiando el informe de la supervision o inter-
ventoria en el que se sustente la actuacion y las demds pruebas que soporten la citacion y
enunciard las normas o cldusulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian
derivarse para el contratista, de acuerdo con las estipulaciones confractuales. En la misma
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se establecerd el lugar, fecha y hora para la realizacién de la audiencia la que debera
tener lugar a la mayor brevedad posible, atendida la naturaleza del contrato y la periodi-
cidad establecida para el cumplimiento de las obligaciones contractuales. B) En desarrollo
de la audiencia, el Subgerente de Juridico (jefe de confratacion), presentara las circuns-
tancias de hecho que motivan la actuacion contractual, indicard los presuntos incumpli-
mientos contractuales atribuidos al contratista, enunciard las posibles normas o cldusulas
posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el contratista, segun
las estipulaciones contractuales. Acto seguido se concederd el uso de la palabra al repre-
sentante legal del contratista o a quien lo represente y al garante, para que ejerzan su de-
recho de defensa y se pronuncien sobre las imputaciones de incumplimiento, en desarrollo
de lo cual podrén rendir las explicaciones del caso, solicitary aportar pruebas y controvertir
las presentadas por la enfidad. C) Una vez evacuada la practica de las pruebas o recibidos
los medios probatorios aportados por los interesados, se cerard la audiencia para que la
enfidad mediante decisién contractual motivada que constard por escrito, proceda a re-
solver sobre la exigibilidad o no de la sancién o declaratoria o no del incumplimiento. Si se
resuelve gque no hubo incumplimiento, se archivard la actuacion contractual. Por el contra-
fio, si se decide que hubo incumplimiento contractual, en el mismo documento, se hard la
tasacion de la suma a pagar a favor de la entidad y a cargo del contratista y/o el garante,
como consecuencia del incumplimiento de acuerdo con las estipulaciones contractuales.
la respectiva decision, se informard mediante comunicacién escrita que se remitira al do-
micilio del contratista y del garante. el contratista y el garante, podrén presentar un escrito
de reconsideracion ante la entidad, dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes ala fecha
de adopcién de la decision que declara el incumplimiento contractual. Si declarado éste
ni el contratista, ni el garante, presentan el escrito de reconsideracion o lo hacen en forma
extempordnea, se entenderd que esa decision se ratifica y se procede para su posterior
cobro. La decisién sobre el escrito de reconsideracion, si se presenta, serd resuelta por la
entidad por escrito, dentro de los 15 (quince) dias habiles siguientes a su recepcion y remi-
tida al contratista y del garante. El plazo anteriormente descrito podra ser prorrogado por
un término igual al inicialmente pactado. por el contrario, sise resuelve que no hubo incum-
plimiento, se comunicard por escrito a los interesados y se archivard la actuaciéon contrac-
tual D) En todo caso, en cualquier momento del desarrollo de la audiencia contractual, el
subgerente juridico, podrd suspender la audiencia cuando de oficio o a peticion de parie,
ello resulte en su criterio necesario para allegar o practicar pruebas que estime conducen-
tes y pertinentes, o cuando por cualquier ofra razén debidamente sustentada, ello resulte
necesario para el correcto desarrollo de la actuacion confractual. en todo caso, al adoptar
la decisién, se sefalard fecha y hora para reanudar la audiencia. La entidad podré ordenar
el archivo de la actuacion contractual en cualguier momento, si se prueba la cesacion de
situacién de incumplimiento que dio lugar a este procedimiento. PARAGRAFO PRIMERO. Pla-
zos para el pago de la obligacién econémica a cargo del contratista y/o garante como
consecuencia de la declaratoria de incumplimiento parcial o total. El contratista, debera
pagar la totalidad de la obligacién a su cargo y a favor de la enfidad, conforme a lo indi-
cado en la decisidn de declaratoria de incumplimiento, dentro de los ocho (8) dias habiles
siguientes a la fecha de confirmacién de la declaratoria de incumplimiento. Cuando el ga-
rante, sea una entidad bancaria, deberd pagar la totalidad de la obligacion asu cargo y
a favor de la entidad, conforme a lo indicado en la decision de declaratoria de incumpli-
miento, dentro de los ocho (8) dias hdbiles siguientes a la fecha de confirmacion de la de-
claratoria de incumplimiento. Cuando el garante, sea una compafia de seguros, deberd
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pagar la totalidad de la obligaciéon a su cargo y a faveor de la entidad, conforme a lo indi-
cado en la decision de declaratoria de incumplimiento, dentro del término establecido en
el articulo 1080 del cédigo de comercio. El plazo para el pago de la obligacion econémica
senalada enla decision de declaratoria de incumplimiento, se contard a partir de la fecha
del recibo de la comunicacion escrita respectiva en la que conste la confirmacion de la
declaratoria de incumplimiento o desde el vencimiento del término para presentar el escrito
de reconsideracion. PARAGRAFO SEGUNDO: Para los efecios del presente contrato, el do-
cumento donde conste la declaratoria de incumplimiento contractual parcial o total atri-
buible al contratista, se constituye en la prueba de la ocurrencia y la cuantia del siniestro.
PARAGRAFO TERCERO: Para efectos de valores a favor de la entidad, referentes a cldusula
penal de apremio, cldusula penal pecuniaria, procederd la compensacion de los saldos a
favor del contratista. PARAGRAFO CUARTO: OPORTUNIDAD PARA EL PAGO DE LA PRESTACION
ASEGURADA Hl asegurador estard obligado a efectuar el page del siniestro dentro del mes
siguiente a la fecha en que la entidad acredite su derecho. Vencido este plazo, el asegu-
rador reconocerd y pagard a la enfidad, ademds de la obligacién a su cargo y sobre el
importe de ella, un interés moratorio igual al certificado como bancario corriente por la
superintendencia financiera, aumentado en la mitad. PARAGRAFO QUINTO: COMPENSA-
CIONES. Sila entidad al momento de tener conocimiento delincumplimiento o en cualquier
momento posterior a este y anterior al pago de la indemnizacion, fuere deudor del contra-
tista garantizado por cualquier concepto, la indemnizacién se disminuird en el monto de las
acreencias siempre y cuando estas sean objeto de compensacién de acuerdo con la ley,
de conformidad con lo reglado en los articules 1714 y siguiente del Cédigo Civil. Los montos
compensados se disminuirdn del valor de la indemnizacion.

12. PRESENTACION DE LA OFERTA

La carta de presentacion de la oferta deberd ser diligenciada segin el ANEXO No. 1
adjunto a las condiciones de contratacion y la OFERTA ECONOMICA de acuerdo al ANEXO
No. 2, firmada por el representante legal, si es persona juridica, si es del caso, o por la
persona natural o por el apoderado debidamente constituido, quien debe estar facultado
para participar en la presente INVITACION PRIVADA.

Para el Ultimo caso, deberd anexar el poder correspondiente con la manifestacion expresa
de las facultades oforgadas y sus limitaciones.

El proponente persona natural o el representante legal del proponente persona juridica
deben adjuntar copia de la cédula de ciudadania.

Bl proponente como experto en la preparacion de su oferta deberd tener en cuenta el
estudio previo que hace parte de estainvitacion y las condiciones de la presente invitacion.

El proponente con la sola presentacion de su oferta acepta los riesgos definidos para la

ejecucion del objeto del presente proceso contraciual y que se encuentran en el estudio
previo publicado.

NOTA: La oferta presentada es vinculante, irevocable y obligatoria en los términos del
articulo 845 y del Codigo de Comercio y demdas normas pertinentes.
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En la fecha y hora limite sefialada para el envio de propuestas a fravés del correo
ele_c’frc'mico recibo.oferfas@terminaldetransporte.gov.co, se procederd con la diligencia de
cierre, dando apertura al sobre electrénico que contiene la(s) propuesta(s) recibidas.

-

EDUARDO GO
Subgerente Corporativo

Elabord: Yamile Cspino - Técnico Il - Subgerencia Corporativa

Revisd: Margarita Liliana Fletcher Duran — Abogada - Subgerencia Juridica
Revisd: Juan Andrés Alviz Gémez — Abogado - Subgerencia Juridica
Aprobd: Carlos Federico Salcedo de la Vega - Subgerente Juridico
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